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Date necesare pentru fundamentarea politicilor publice in invatamantul superior

1. Introducere
a. Prezentare generala a proiectului

Unitatea Executivd pentru Finantarea Invitdmantului Superior, a Cercetdrii, Dezvoltarii si Inovarii deruleaza,
in perioada februarie 2012 - februarie 2014, proiectul Politici publice fundamentate in Invdtdmantul
Superior: o premisd necesard pentru dezvoltarea Romdniei, cofinantat din Fondul Social European, prin
Programul Operational Dezvoltarea Capacitdtii Administrative 2007-2013, cod SMIS al proiectului 34912.

Proiectul vizeaza dezvoltarea capacitatii institutionate de elaborare a politicilor publice in domeniul
fnvatdmantului superior, in vederea reformarii si modernizarii acestuia. Instrumentul de baza n atingerea
acestui deziderat il reprezinta fundamentarea politicilor publice, monitorizarea si evaluarea acestora.

Activitatile aferente modulelor de lucru ale proiectului vor conduce la atingerea urmatoarelor obiective
majore:

> eficientizarea procesului de colectare si de interpretare a datelor pentru uz intern si in vederea
raportdrilor internationale, care sa serveascd decidentilor in fundamentarea politicilor publice din
domeniul invatamantului superior;

» dezvoltarea competentelor personalului implicat in exercitiile de raportare a datelor din
invdtamantul superior, precum si ale personalului implicat in elaborarea politicilor publice, prin
diverse sesiuni de formare, ghiduri si studii de caz,

> elaborarea a numeroase studii privitoare la impactul politicilor publice din thvatamantul superior,
la adecvarea si performanta sistemelor interne de management al calitatii din universitatile din
Romania, la angajamentele Romaniei in Spatiul European al Tnvatdmantului Superior (SEIS) si la
echitatea, coeziunea sociald si procesul de internationalizare in institutiile de invdtamant
universitar;

» dezvoltarea cadrului metodologic pentru utilizarea in Romania a instrumentelor de transparenta
("transparency tools”), potrivit angajamentelor tarii noastre in Spatiul European al Tnvitdmantului
Superior, si realizarea unei analize a profilurilor universitatilor, dupa modelul U-Map;

» dezvoltarea unui set de instrumente informationale si metodologii specifice pentru analiza
semantica a documentelor de politici publice din invatdamantul superior;

» promovarea egalitatii de sanse si a dezvoltdrii durabile prin intermediul invatamantului superior si
a cercetarii.

Atingerea obiectivelor mentionate mai sus va fi posibild si prin implicarea a numerosi experti, recunoscuti la
nivel national si international prin activitatea lor in domeniul politicilor publice in invatdmantul superior.
International Association of Universities, Central European University — Budapesta, Dublin Institute of
Technology, European University Institute — Florenta, Higher Education Statistics Agency — Marea Britanie,
European Quality Assurance Register for Higher Education sunt doar cateva din institutiile in care activeaza
expertii cooptati in proiect.

Numeroase intalniri de lucru, Mutual Learning Workshops, mese rotunde si sesiuni de training vor fi
organizate in vederea atingerii obiectivelor proiectului Politici publice fundamentate in Invétdmantul
Superior- o premisd necesard pentru dezvoltarea Romdnei.
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b. Prezentarea activitatii privind colectarea si gestionarea datelor din invatdmantul superior

Activitatea 4 ,,Elaborarea de metodologii pentru fundamentarea politicilor publice in invatdmantul superior,
subactivitatea 4.3 ,ldentificarea tipurilor de date necesare fundamentdrii politicilor publice privind
implementarea Procesului Bologna, ierarhizarea programelor de studiu si clasificarea universitatilor” face
parte dintr-un pachet de lucru mai complex privind colectarea si gestionarea datelor in invatamantul
superior care are ca prim obiectiv realizarea unui nucleu de agentie de statistica, la nivelul invatdmantului
superior, cu rolul de a veni in sprijinul fundamentarii politicilor publice din domeniu.

Totodatd un alt obiectiv a fost imbundtdtirea competentelor personalului implicat in exercitiile de
raportare, prin intermediul unor sesiuni de formare in perioada noiembrie 2012 — decembrie 2013. De
asemenea se vizeaza realizarea unei platforme online de colectare si interpretare a datelor statistice in
fnvatamantul superior, in perioada octombrie 2012 - ianuarie 2014,

Pentru a duce la indeplinire obiectivele propuse vom detalia in continuare activitdtile necesare a fi
intreprinse.

In vederea realizarii nucleului de agentie de statisticd (platforma, metodologii, etc) trebuie s urmarim
datele necesare fundamentdrii politicilor publice privind implementarea Procesului Bologna, ierarhizarea
programelor de studiu si clasificarea universitatilor. Totodata, avand in vedere complexitatea acestor date,
pentru etapele ulterioare de dezvoltare a metodologiilor de culegere, datorita problemelor in ceea ce
priveste disponibilitatea, diferitele metodologii de culegere, diferitele institutii care culeg aceste date la
momente diferite, mai este necesara si o analiza in care sa fie evidentiate:

- datele care sunt deja culese Th momentul de fatd, cu privire la sistemul de invatdmant superior,

- datele care sunt culese si raportate periodic de catre universitati,

- datele care sunt cerute de la nivel international, necolectate la nivel national.

Mai mult decat atat, trebuie sa ne focalizam atentia si asupra datelelor cele mai relevante in procesul de
elaborare a politicilor publice n fnvatdmantul superior, conform prioritdtilor asumate la nivel
guvernamental in plan national si international.

Aceastd “platforma” are rolul de a ajuta atat la interoperabilitatea datelor deja culese la nivelul
invatdmantului superior de catre diverse institutii din Romania, cat si la imbunatatirea colectdrii de date
prin oferirea unui sistem accesibil institutiilor abilitate pentru a evita dubla colectare a datelor statistice din
fnvatdmantul superior.

De asemenea, implicarea expertilor din toate institutiile ce colecteaza sau folosesc date statistice din
fnvdtdmantul superior este necesard pentru a raspunde cidt mai bine nevoilor particulare ale fiecirei
institutii.

Pentru punerea n aplicare a nucleului de agentie de statistica pentru invatamantul superior cu rolul de a
ajuta la fundamentarea politicilor publice din invatamantul superior, in cadrul proiectului vom implementa
si o platforma online de colectare si interpretare a datelor statistice in invatdmantul superior cu acces
securizat. Aceasta va sprijini comunicarea intre actorii implicati in prelucrarea datelor statistice si va facilita
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accesul la informatii al acestora. Persoanele implicate in procesul de raportare a datelor vor beneficia si de

training-uri in acest sens.
2. Procesul Bologna — Spatiul European al invatadmantului Superior
a. Prezentare generala

Procesul Bologna este numit dupd Declaratia de la Bologna, care a fost semnata in orasul italian Bologna la
19 iunie 1999 de cdtre ministrii responsabili cu Tnvatamantul superior din 29 de tdri europene. Astazi,
procesul Bologna uneste 47 de tdri- toate fiind parte a Conventiei Culturale Europeane si angajate la
obiectivele Spatiului European al Tnvatdmantului Superior. O caracteristicd importantd a Procesului Bologna
- si cheia succesului sdu - este faptul ca aceasta implicd, de asemenea, Comisia Europeand, Consiliul Europei
si UNESCO-CEPES, precum si reprezentanti ai institutiilor de fnvatdamant superior, studenti, personal,
angajatori si agentii de asigurare a calitatii.

Procesul Bologna reprezintd un cadru prin intermediul cdruia statele europene au dorit sa creeze, pana in
2010, un Spatiu Unic European al invatdmantului Superior. Realizarea acestui scop are rolul de a dezvolta in
Europa o economie competitivd, bazatd pe cunoastere, care ar avea potentialul de a oferi locuri de munca
mai bune si de a crea 0 mai mare coeziune sociald. Esenta Procesului Bologna constd in constientizarea
faptului ca Europa Cunoasterii este un factor indispensabil al cresterii social-umane, precum si o
componenta esentiald a procesului de consolidare si imbogdtire a cetateniei europene.

Pornind de la comunicatele adoptate cu prilejul reunirii delegatiilor oficiale nationale in contextul
Procesului Bologna, documentul rezuma, pe linii de actiune, asumarile statelor in EHEA. Principalele linii de
actiune analizate corespund cu directiile care, de-a lungul timpului, au reprezentat prioritdti in cadrul
Procesului Bologna. Acestea au fost enumerate in ordinea in care se regasesc Tn Comunicatul de la Leuven,
comunicat ce traseaza principalele directii de actiune pentru perioada 2010-2020. La acestea s-au adaugat
dimensiunile in care, conform aceluiasi comunicat, existd o serie de obiective deja atinse (cadrele
calificarilor si sistemul de trei cicluri, asigurarea calitatii si recunoasterea).

Directiile de analizd urmarite sunt:

» Dimensiunea sociald a educatiei

> Tnvdtarea pe tot parcursul vietii

> Angajabilitatea

> Tnvdtdmantul centrat pe student

> Educatie, cercetare si inovare

» Internationalizare

> Mobilitate

» Colectarea datelor

» Instrumente multidimensionale de transparenta

» Finantare si guvernanta

> Cadrul calificarilor si sistemul de trei cicluri

»> Asigurarea calitatii

> Recunoastere
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Standardizarea Cadrelor Nationale ale Calificdrilor astfel incat sa fie compatibile cu Cadrul
European al Calificarilor ce a fost adoptat in 2005 si contine sistemul de 3 cicluri: primul ciclu —
licentd, cu o duratd de 3-4 ani, al Il-lea ciclu — masterat (1-2 ani) si al lll-lea ciclu — doctorat.
Pentru a avea acces in ciclul 1l de studii, studentul trebuie sa termine ciclul intdi, cu o duratd
minima de 3 ani. Diploma eliberata la finalizarea ciclului | corespunde unui nivel de calificare care
permite insertia pe piata de munca europeand. Al doilea ciclu trebuie sa permitd accesul la
master si/sau doctorat;

Mobilitatea personalului didactic, a studentilor si a absolventilor. Scopul Spatiului European al
Tnvdtdmantului Superior este ca studentii, cadrele didactice si cercetitorii si poat3 profita la
maximum de mobilitate in Europa pentru a participa la cursuri oferite de institutii de invatdmant
superior sau programe de formare;

Implementarea sistemului european de credite de studii, care se bazeaza pe recunoasterea
academica totald, ceea ce presupune cd perioada de studii in strdindtate (inclusiv examene si alte
forme de evaluare) inlocuieste perioada de studii superioare comparabile din tard, in ciuda unor
eventuale diferente in continutul programelor de studii;

Eliberarea suplimentului de diploma Intr-o limba de circulatie europeana larg rdaspandita pentru a
descrie natura, nivelul, contextul si statutul studiilor care au fost finalizate cu succes de catre
persoana desemnata in documentul original;

infiintarea unui Registrului European de Asigurare a Calitatii pentru Tnvitdmantul Superior
(EQAR) care sa include agentii certificate de asigurare a calitatii din Europa;

Recunoasterea invatamantului pe tot parcursul vietii, ca element esential al Spatiului European al
Tnvétdmantului Superior. Acesta presupune recunoasterea invatamantului in forma sa anterioar,
inclusiv Tnvdtdamantul nonformal si informal, crearea unor modele mai flexibile de livrare a
informatiei, centrate pe student si ldrgirea accesului la educatie in invatamantul superior;

Promovarea egalitatii oportunitatilor in invatamantul superior, in sensul accesului, participarii si
finalizdrii cu succes a studiilor. Aceasta implica si sanse egale de mobilitate, in ceea ce priveste
portabilitatea ajutorului financiar, indepdrtarea barierelor si oferirea de stimulente.

b. Datele necesare fundamentarii politicilor publice privind implementarea Procesului Bologna

Romania este semnatard a Declaratiei de la Bologna incd din 1999. Perioada incepand de la momentul
semndrii pana in ziua de astdzi, a implicat o serie de reforme majore, in conformitate cu liniile de actiune
ale Procesului Bologna. Aceste linii de actiune au fost discutate in cadrul conferintelor ministeriale ce au loc
in mod regulat, o datd la doi ani: Praga (2001), Berlin (2003), Bergen (2005), Londra (2007), Leuven (2009),
Budapesta/Viena (2010), Bucuresti (2012). Tncepand cu anul 2005, in cadrul conferintelor bianuale s-au
prezentat rapoartele tarilor participante privind stadiul de implementare a Procesului Bologna. Prin urmare
si in Romania au fost elaborate raporte de implementare (2005, 2007, 2009 si 2012). Pe langd aceste
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documente, ca surse de analizd asupra implementdrii Procesului Bologna, mai avem doar legislatia

nationald, date statistice si studii de perceptie realizate de institutii sau actori din ihvdtamantul superior.

Documentele de referinta care pot indica ce trebuie sd implementeze Romania in cadrul Procesului
Bologna sunt:

Declaratia de la Bologna, 18-19 lunie 1999;

Comunicatul de la Praga, 18-19 mai 2001,

Raportul de tard al Romaniei, 2003;

Comunicatul de la Berlin, 18-19 septembrie 2003;

Raportul de tara al Romaniei, 2005;

Comunicatul de la Bergen, 19-20 mai 2005;

Raportul de tara al Romaniei, 2007;

Comunicatul de la Londra, 17-18 mai 2007;

Raportul de tard al Romaniei, 2009;

Comunicatul de la Leuven/Louvain-la-Neuve, 28-29 aprilie 2009;

Declaratia Bologna Policy Forum de la Leuven/Louvain-la-Neuve, 28-29 aprilie 2009;
Raportul de tard al Romaniei, 2012;

Comunicatul de la Budapesta/Viena, 10-12 martie 2010;

Declaratia Bologna Policy Forum de la Viena, 12 martie 2010;

Comunicatul de la Bucuresti, 26-27 aprilie 2012;

Declaratia Bologna Policy Forum de la Bucuresti, 26-27 aprilie 2012;

Raport cu privire la evolutiile realizate la nivel european, national si institutional: Spatiul
European al Tnvatdmanului Superior (EHEA) in context global - Praga, 12-13 februarie 2009;
Studiul referitor la reflectarea angajamentelor Romaniei in Spatiul European al invitdmanului
Superior (EHEA) in context national;

» Strategia pe mobilitate 2020 pentru Spatiul European al Invatamantului Superior.

VVVVYVVYVVVYVYVYVYVYY

Y

Tn ceea ce priveste datele necesare completirii raportului de tard privind implementarea procesului
Bologna ar fi necesare urmatoarele tipuri de date:

o Date referitoare la institutiile de invatamant superior - acestea cuprind informatii legate atat de
numarul, statutul lor, modul de functionare si asigurare a calitatii interne cat si programele de
studiu, criteriile de admitere sau numarul de scoli doctorale;

o Date referitoare la parcursul educational al studentilor — acestea cuprind informatii referitoare
la alegerile pe care le fac studentii in parcursul lor educational;

o Date referitoare la gradul de cuprindere in invatdmantul superior a grupurilor dezavantajate —
aici sunt cuprinse datele necesare pentru cresterea participdrii la Tnvatamantul superior a
studentilor care provin din medii dezavantajate, care sunt de altd etnie sau roméani din afara
granitelor tarii;

o Date referitoare la modul de implementare a sistemului de creditare ECTS — acestea cuprind
informatii despre numarul de credite aferent fiecarui program de studiu, legatura dintre credite
si rezultatele Tnvatarii si numarul de ore de studiu echivalente unui credit ECTS;

UNITATEA EXECUTIVA FENTRU AT X R A N
FINARTAREA INVATAMANTLLUL in Inva faman tul Su pErI101
SUFERION, A CERCETARI,
OEZNOLTARN S| VAR

%ﬁﬂ? W Politici publice fundamentate
5



-

UNIUNEA EUROPEANA _ GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Sociai European Mlms}erul szvolt'a(u Regronaie Programul Operational
si Administratiei Publice "Dezvoltarea Capacitati

Administrative"

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitdtii Administrative’, in perioada 2007-2013

o Date referitoare la gradul de integrare si participare a institutiilor de invatamant superior in
cadrul Spatiului European al Tnvitdmantului Superior (EHEA) — aceste date fac referire atat la
parteneriate sau aliante institutionale cat si la programe de co-tuteld sau mobilitati ale
studentilor si ale personalului institutiilor de invatdmant superior;

o Date cu privire la latura financiara a invatamantului superior — aceste date cuprind valoarea
burselor si a imprumuturilor acordate, valoarea taxelor de studiu cat si numarul de studenti care
beneficiaza de ajutoare sau sunt nevoiti sd plateasca taxe;

O prezentare detaliatd a acestor tipuri de date o puteti regdsi in Anexa 1 a acestui document, sectiunea I.

Tn ceea ce priveste datele necesare analizei modului de implementare a Procesului Bologna si
fundamentarea de politici noi sau de imbunatatire a politicilor existente ar fi necesare urmdatoarele tipuri
de date:

o Date referitoare la parcursul educational al studentilor — acestea cuprind informatii referitoare
la alegerile pe care le fac studentii in parcursul lor educational;

o Date referitoare la gradul de cuprindere in Tnvataméantul superior a grupurilor dezavantajate —
aici sunt cuprinse datele necesare pentru cresterea participdrii la invdtdmantul superior a
studentilor care provin din medii dezavantajate, care sunt de altd etnie sau romani din afara
granitelor tarii;

o Date referitoare la gradul de integrare si participare a institutiilor de invatdmant superior in
cadrul Spatiului European al Invatimantului Superior (EHEA) — aceste date fac referire atat la
parteneriate sau aliante institutionale cat si la programe de co-tutela sau mobilitati ale
studentilor si ale personalului institutiilor de invatamant superior;

o Date referitoare la oferta educationala a institutiilor de invatamant superior — acestea cuprind
informatii legate de posibilele trasee educationale de care pot beneficia studentii;

o Date referitoare la baza materiala a institutiilor de Tnvatamant superior — aici fiind cuprinse
spatiile puse la dispozitie pentru activitatile didactice cat si dotarile de natura tehnicé a
institutiilor de invdatamant superior;

o Date referitoare la modul de adaptare a programelor de studiu a institutiilor de invatdmant
superior la cerintele pietei de munca — acestea cuprind informatii legate de absolventi si modul
in care universitatile sprijind introducerea acestora pe piata muncii;

o Date referitoare la participarea studentilor in luarea deciziilor la nivel institutional si national —
acestea contorizeazd recunoasterea studentilor ca participanti cu drepturi egale In procesul
educational;

O prezentare detaliata a acestor tipuri de date o puteti regasi in Anexa 1 a acestui document, sectiunea I,
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3. lerarhizarea programelor de studiu si clasificarea universitatilor.

a. Prezentarea generald a conceptului de ierarhizare a programelor de studiu si clasificare a
universitatilor

Clasificdrile si ierarhizarile au rolul de a completa ntr-o anumita masura atat setul de instrumente Bologna
cat si procesele si structurile existente prin furnizarea datelor necesare in scopul realizarii comparatiilor la
nivelul institutiilor de invatdmant superior, programelor de studii si a sub-unitatilor acestora. De precizat
este faptul cd acestea nu au fost dezvoltate in cadrul Procesului Bologna. Tn mod traditional, clasificirile
realizeaza gruparea institutiilor de invatamant superior in grupe bazate pe similitudini in timp ce
ierarhizdrile realizeaza o ierarhie a institutiilor de invatamant superior, a departamentelor si a programelor
de studiu. Clasificarile care grupeaza elementele in ierarhii, denumite si ierarhizari verticale sunt cele care
realizeazad o condensare puternicd si starnesc cel mai adesea confuzii. Acestea se realizeazd pe baza unui
criteriu sau a unui set de criterii fata de care are loc evaluarea universitatilor, departamentelor si a
programelor de studiu. Indicatorii utilizati sunt adesea orientati catre rezultate si isi propun sd masoare
performanta sau reputatia.

Clasificdrile si ierarhizarile pot fi instrumente fiabile de transparenta in contextul in care datele pe care
acestea le furnizeaza sunt exacte, indicatorii utilizati sunt relevanti in raport cu ceea ce trebuie s masoare
si utilizatorii informatiilor inteleg motivul diferentelor conturate de rezultate.

O mare parte din clasificdri si ierarhizdri sunt bazate pe indicatori cuantificabili. Aceasta abordare este
adesea criticatd pe motiv ¢d anumite aspecte ale invatamantului superior nu pot fi masurate sau
cuantificate. lerarhizarile sunt considerate discutabile mai ales cand vine vorba de subiecte precum
discipline, limbi, dimensiunea institutiei, nivelul la care se realizeaza cercetarea, etc.

b. Sisteme de ierarhizare si clasificare in Europa

Una dintre abordarile intalnite in tdrile Spatiului European al Tnvatdmantului Superior (EHEA) este cea
bazata pe complementaritatea institutiilor de invatamant superior mai degraba decat pe comparabilitate.
Aceasta abordare este utilizatd Tn Bulgaria, Olanda, Danemarca, Elvetia, Slovacia si Belgia, clasificarea se
realizeaza prin lege, iar in patru dintre cazuri institutiile de fnvatamant superior au posibilitatea de a migra
intre clase.

O altd abordare intalnitd Tn contextul european este clasificarea multidimensional& care descrie profilul
institutiei de Tnvatamant superior fard a defini si clasele specifice de grupare. Aceasta clasificare este
centratd pe beneficiar, el fiind cel care stabileste criteriile potrivit carora pot fi diferentiate institutiile de
invatdmant superior. Un astfel de sistem este intalnit in Norvegia si contine o multitudine de indicatori de
intrare si iesire, grupati in functie de: dimensiune, educatie, cercetare, economie, internationalizare si
cooperarea cu sectorul privat. Alt exemplu de mentionat este U-Map, un instrument de transparentd
dezvoltat initial in cadrul unui proiect cu finantare UE, incepand cu anul 2005, de catre Center for Higher
Education Policy Studies (CHEPS), Olanda. Instrumentul descrie diversitatea institutiilor de invatdmant
superior din perspectiva a sase dimensiuni, fiecare cu indicatorii sai (3-5 pe dimensiune, 23 in total). Aceste
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dimensiuni sunt: predare si invatare, profilul studentului, implicarea in cercetare, implicarea in schimbul de

cunoastere, orientarea internationald si angajamentul regional.!

O serie de clasificari care realizeaza o ierarhizare a institutiilor de Tnvatdmant superior sunt intlnite in
Albania, Bulgaria, Germania, Kazakhstan si Olanda. Un astfel de exemplu este clasificarea CHE University
Ranking, un instrument influent de transparetd in Spatiului European al invatdmantului Superior (EHEA).
Acest intrument, impreuna cu ierarhizarile nationale este recomandat a fi folosit doar in scop de informare,
el putand crea efecte nedorite In ceea ce priveste dorinta institutiilor de invdtamant superior de a realiza
un punctaj cat mai ridicat.

O descriere detaliatd a dimensiunilor identificate cat si a indicatorilor utilizati de aceste instrumente o
puteti gasi in cadrul Anexei 2.

c. Introducerea ierarhizarilor si clasificarilor in Romania (Legea 1/2011)

In conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 (art. 193), pe baza HG 789/2011
universitdtile din Romania au fost clasificate in 3 categorii: universitati centrate pe educatie, universitati de
educatie si cercetare stiintifica sau universitati de educatie si creatie artistica si universitati de cercetare
avansata si educatie,’

Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, prin Unitatea Executiva pentru Finantarea
Tnvatdmantului Superior, a Cercetirii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI), a dezvoltat platforma electronics
de colectare a datelor si informatiilor pentru evaluarea universitatilor si programelor de studii cu scopul
clasificarii universitatilor si ierarhizarii programelor de studii, disponibild la: http://chestionar.uefiscdi.ro/.

in Romania mai exista o clasificare, realizat§ de Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii in Tnvatamantul
Superior (ARACIS) pe o perioada de patru ani. Acolo universitatile au fost clasificate ca fiind cu: grad Tnalt
de incredere, cu incredere sau cu neincredere.

Tn ceea ce priveste programele de studiu. Ministerul Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului realizeaza
o ierarhizare anuald a programelor de studii ale universitdtilor acreditate din sistemul national de
fnvatamant din Romania si publica rezultatele ierarhizarii conform legislatiei precizate anterior.

Nevoia introducerii ierarhizarilor si clasificdrilor in cadrul reformei invatdmantului superior a fost motivata
prin faptul cd, desi toate universitdtile din tara, publice sau private, isi afirmau rolul de institutii de
fnvatdmant superior focalizate atat pe educatie cat si pe cercetare, acestea nu puteau demonstra rezultate
semnificative pe niciunul dintre planuri, O altd piedica folosita ca argument era reprezentata de gradul
ridicat de uniformizare a finantdrii din partea statului, fapt ce oferea putine stimulente pentru
fmbunatdtirea calitatii educatiei si a cercetarii. Fiecare institutie de Tnvatdmant superior primea finantare in
functie de numarul de studenti. Tn ceea ce priveste directiile de dezvoltare a institutiilor de invatimant
superior, uniformitatea standardelor de calitate a fost considerat a fi un factor nociv, impiedicand

flexibilitatea universitatilor in a dezvolta proceduri de asigurare a calitatii specifice propriului profil.

! The European Classification of Higher Education Institutions, http://www.u-map.eu/methodology.doc/
? Legea Educatiei Nationale nr.1 /2011

CSfisodi
W Politici publice fundamentate

UNITATEA EXECUTIVA PENTRU 1 3t31mMA SOV
AL Gl in Invatdmantul Superior
SUPERIOR, A CERCETARII,

DFZVOITARI S1INOVARD

8



* X

*
* *
*

* 4 K /
UNIUNEA EUROPEANA ) ,GUVERNUL R,O!YIAN"FI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale Programul Operational

sl Administratiei Publice "Dezvoltarea Capacitatil

Administrative"

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii Administrative®, in perioada 2007-2013
Rolul ierarhizarii programelor de studiu a fost gandit in sensul de a oferi informatii potentialilor

beneficiari cu privire la calitatea academica a programelor in domeniile de predare, cercetare, servicii
studentesti, servicii comunitare si internationalizare.

Clasificarea universitatilor a fost bazata pe rezultate cuantificabilesi are rolul de a diferentia universitatile
si programele de studiu existente in functie de un anumit set de criterii. Aceasta clasificare este divizatd in
doud etape, cea de identificare, in care fiecare universitate isi va contura propriul profil si cea de
consolidare in care are loc evaluarea calitatii institutionale.

Finatarea de la bugetul de stat a institutiilor de Tnvatamant superior era prevazutd a fi modificata in
concordantd cu rezultatele clasificarii. O linie de finantare de baza este acordatd in functie de alinierea
universitatilor la setul de criterii standard referitoare la calitatea invatdamantului superior, elaborat de
Consiliul National pentru Finantarea Invatadmantului Superior si aprobat de Ministerul Educatiei, Cercetérii,
Tineretului si Sportului. O linie de finantare suplimentard pentru dezvoltarea institutionala trebuia
acordatd celor mai bine clasate universitati si programe de studii din componenta fiecarei clase.

Prin urmare se viza o alocare mai eficienta a resurselor, avand ca efect scontat promovarea excelentei n
cadrul tuturor claselor institutiilor de fnvatdmant superior.

d. Primul exercitiu de clasificare a universitatilor si ierarhizare a programelor de studii

Cu sprijinul Asociatiei Universitatilor Europene (EAU) universitdtile din Romania au fost clasificate pentru
prima datd in istorie, In anul 2011. In urma clasificarii, institutiile de fnvdtdmant superior evaluate au fost
impartite dupd cum urmeaza: 12 universitati de cercetare avansatd si educatie, 30 de universitati de
educatie si cercetare stiintifica sau universitati de educatie si creatie artistica si 48 de universitati centrate
pe educatie.’

Tn ceea ce priveste cele 1074 de programe de studiu, acestea au fost impartite in functie de performanta
(de la A — cel mai bun, la E cel mai slab), dupa cum urmeaza: A — 217 (20.19%), B — 238 (22.14%), C — 264
(24.56%), D — 131 (12.19%), E — 225 (20.93%).

e. Tipuri de date necesare conform ultimului exercitiu de clasificare si ierarhizare:

Date referitoare la numarul de studenti tnmatriculati;
Date referitoare la numarul de programe de studii;

Date referitoare la procesul de predare si invatare;

Date referitoare la cercetare stiintifica;

Date referitoare la relatiile universitatii cu mediul extern;
Date referitoare la capacitatea institutionala.

YVVVVVYVY

O prezentare detaliatd a acestor tipuri de date o puteti regdsi in Anexa 3 a acestui document.

Aceste tipuri de date pot fi grupate si dupa cum urmeaza:

: Metodologia de evaluare pentru clasificarea universitatilor si ierarhizarea programelor de studiu
http://chestionar.uefiscdi.ro/
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Date generale referitoare la tnvatamantul superior;

Date referitoare la contextul national al invdtdmantului superior;

Date referitoare la intrarea in tnvdatdmantul superior;

Date referitoare la progresul pe durata studiilor in cadrul celor trei cicluri Bologna;
Date referitoare la absolvirea invatamantului superior si integrarea pe piata muncii.

VVVVY

O prezentare detaliata a acestor tipuri de date o puteti regdsi in Anexa 4 a acestui document.

f.  Propunere privind tipuri de date ce pot fi integrate in cadrul unui exercitiu de ierarhizare si
clasificare a universitatilor

Plecand de la raportul cu privire la datele culese de cdtre universitatile din Romaénia, datele
definute de INS, exemplele de buna practica din Europa si tipurile de date culese in ultimul exercitiu de
ierarhizare in cadrul Anexei 5, propunem un set de date ce ar putea fi utilizate intr-un astfel de exercitiu
care sa respecte cateva principii:

a) Universitatile au declarat culegerea acestor date;

b) Pentru datele care nu provin de la universitati, exista surse de date credibile si verificabile;

¢) Datele utilizate sunt in concordanta cu modelele de bund practica de la nivel european tinand
cont de specificatiile nationale.
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Anexa 1

I.  Analizdnd Raportul National al Romaniei privind implementarea Procesului Bologna (2012) au fost
identificate urmatoarele:

1. Avand in vedere sectiunea 1.1 a raportului, referitoare la strangerea datelor in legdtura cu
contextul national si structurile implementate de catre Bologna Follow Up Group:

- numarul institutiilor de Tnvatdmant superior publice, acreditate;

- numarul institutiilor de invatdmant superior private, acreditate;

- numarul institutiilor de Tnvdtdamant superior private, acreditate provizoriu;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de licenta acorda 180 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de licenta acorda 240 ECTS;

- numadrul programelor de studiu care la finalul ciclului de licentd acorda un numar de ECTS diferit de cele
precizate anterior;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de licentd, la finalul caruia vor acumula 180 ECTS;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de licentd, la finalul caruia vor acumula 240 ECTS;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de licentd, la finalul caruia vor acumula un numar de ECTS diferit de
cele precizate anterior;

- programele de studiu a caror duratd diferd de durata tipicd a primului ciclu Bologna;

- domeniile in care existd programe de studiu a caror duratd difera de durata tipicd a primului ciclu
Bologna;

- durata tipica a programelor de studiu care diferd de modelul primului ciclu Bologna;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda 60-75 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda 90 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda 120 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda un numar de ECTS diferit de
cele precizate anterior;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula 60-75 ECTS;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula 90 ECTS;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de masterat, la finalul cdruia vor acumula 120 ECTS;

- numadrul studentilor inscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula un numar de ECTS diferit
de cele precizate anterior;

- domeniile in care existd programe de studiu, de masterat, a cdror durata diferd de durata tipica a
ciclului doi Bologna;

- durata tipica a programelor de studiu, de masterat, care difera de modelul ciclului doi Bologna;

- numarul programelor de studiu, de licentd, care nu acorda accesul cdtre cel putin un program de
masterat;

- numarul absolventilor ciclului de licenta;

- numadrul absolventilor unui program de licenta care urmeaza un masterat la cel mult doi ani dupa
absolvire;

- numdrul programelor de masterat, care nu acorda accesul catre cel putin un program din ciclul trei
Bologna, fara efectuarea de studii suplimentére;

- numarul absolventilor unui program de masterat care urmeaza la un moment dat un program din ciclul
trei Bologna;

- numarul absolventilor de licentd care urmeaza ciclul trei Bologna fara a absolvi un program de
masterat;
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tipurile programelor de doctorat;

numarul scolilor doctorale din tara;

numarul de ani reglementat la nivel national al ciclului trei de studii in model Bologna;
durata medie a programelor de studii doctorale;

numarul programelor de doctorat care nu utilizeaza ECTS;

numdrul de institutii de Tnvdtdmant superior care acceptd sau desfdsoard programe de studiu in co-
tuteld;

numarul de studenti care au absolvit in anul academic 2009-2010;

numarul de absolventi al unui program in co-tuteld in anul academic 2009-2010;

numarul de absolventi cu diploma al unui program tn co-tutela in anul academic 2009-2010;
domeniile Tn care programele de co-tuteld sunt cel mai des intélnite;

2. Avand in vedere sectiunea 1.2 a raportului, referitoare la strdngerea datelor in legdturd cu
fnvatdmantul centrat pe student:

conceptele care stau la baza invatamantului centrat pe student in reglementérile existente;

numdrul programelor de studiu in care exista o legaturd directd intre ECTS si rezultatele invatarii;

tipul programelor existente de instruire a personalului didactic pe subiecte precum invitamantul

centrat pe student si rezultatele invatarii;

numarul profesorilor care au beneficiat de un program de instruire a personalului didactic pe subiecte

precum invatamant centrat pe student si rezultatele invatarii;

numarul de institutii de invatdmant superior care utilizeaza ECTS in programele de studiu;

numarul programelor de studiu in care sunt utilizate ECTS;

criteriile pe baza carora se acorda numarul de credite ECTS;

numadrul orelor de studiu echivalente unui credit ECTS;

numarul orelor de interactiune profesor-student echivalente unui credit ECTS;

limbile in care este eliberat suplimentul la diplomd;

3. Avand in vedere sectiunea 1.3 a raportului, referitoare la strangerea datelor in legaturd cu
asigurarea calitatii:

numarul de institutii independente, la nivel national, care se ocupa de asigurarea calitatii;

numarul de institutii de invatamant superior supuse evaluarii din punct de vedere al asigurarii calitétii;

numarul de programe de studiu supuse evaludrii din punct de vedere al asigurarii calitatii;

numdrul institutiilor de invdtdmant superior care au publicat o strategie sau politicd pentru

imbundtatirea continua a calitatii in ultimii 5 ani;

numdrul institutiilor de Tnvdtdmant superior care au stabilite proceduri de aprobare internd,

monitorizare si evaluare periodica a programelor si diplomelor de studiu;

numadrul institutiilor de fnvatdmant superior care publicd informatii obiective si de actualitate in

legatura cu programele de studiu si diplomele pe care le oferd;

numarul institutiilor de nvatdmant superior care publicd informatii critice sau negative ca urmare a

evaludrilor de asigurare a calitatii;

4. Avand in vedere sectiunea 1.4 a raportului, referitoare la strdngerea datelor in legiturd cu
fnvdtarea pe tot parcursul vietii:

numdrul de institutii de Tnvdtamant superior care si-au asumat conceptul de de invdtare pe tot

parcursul vietii;
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- grupurile vizate de institutiile de Tnvatamant superior in ceea ce priveste fnvdtarea pe tot parcursul

vietii;

5. Avand in vedere sectiunea 2.1 a raportului, referitoare la strangerea datelor in legaturd cu
cresterea deschiderii si a flexibilitatii:

- numarul programelor de studiu unde nu sunt acceptate persoanele care indeplinesc criteriile standard
de intrare in fnvatdamantul superior;

- rata de participare a grupurilor subreprezentate n invdtamant superior;

- rata de absolvire a grupurilor subreprezentate in invatamantul superior;

- numdrul de trasee educationale care pot fi urmate pentru a putea urma un program in cadrul
institutiilor de Tnvatamant superior;

6. Avand in vedere sectiunea 2.2 a raportului, referitoare la strangerea datelor in legatura cu
contributia studentilor si sprijinul acordat acestora:
- suma minima platita de un student care studiaza, la distantad, in ciclul de licent3;
- suma maxima platita de un student care studiaza, la distantd ,in ciclul de licent3;
- suma medie platitd de un student care studiaza, la distantd, in ciclul de licenta;
- numarul studentilor care platesc suma minima pentru a studia, la distantd, Tn ciclul de licentd;
- numarul studentilor care pldtesc suma medie pentru a studia, la distantd, in ciclul de licent;
- numarul studentilor care platesc suma maxima pentru a studia la distanta in ciclul de licenta;
- numarul studentilor care platesc taxe de studiu la distanta in ciclul de licents;
- suma minima platitd de un student care invata la distanta in ciclul de masterat;
- suma maxima platita de un student care invata la distanta in ciclul de masterat;
- suma medie platita de un student care Tnvata la distanta in ciclul de masterat;
- numadrul studentilor care platesc suma minima pentru a studia, la distanta, in ciclul de masterat;
- numarul studentilor care platesc suma medie pentru a studia, la distanta, in ciclul de masterat;
- numarul studentilor care platesc suma maxima pentru a studia, la distanta, in ciclul de masterat;
- numarul studentilor care platesc taxe pentru a studia, la distantd, in ciclul de masterat;
- suma minima platita de un student strdin care studiaza in ciclul de licentd;
- suma maxima platitd de un student strdin care studiaza in ciclul de licenta;
- suma medie platitd de un student strdin care studiaza in ciclul de licentd;
- numarul studentilor de la licentd care au dreptul de a beneficia de burse;
- numarul studentilor de la licenta care beneficiaza de burse;
- valoarea minima a bursei acordate studentilor de la licenta;
- valoarea maxima a bursei acordate studentilor de Ia licenta;
- valoarea medie a bursei acordate studentilor de la licenta;
- numadrul studentilor de la masterat care au dreptul de a beneficia de burse;
- numadrul studentilor de la masterat care beneficiaza de burse;
- valoarea minima a bursei acordate studentilor de la masterat;
- valoarea maxima a bursei acordate studentilor de la masterat;
- valoarea medie a bursei acordate studentilor de la masterat;
- numdrul studentilor de la licentd care pot beneficia de imprumuturi pentru plata studiilor;
- valoarea minima a Imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la licents;
- valoarea maxima a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la licents;
- valoarea medie a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la licenta;
- numarul studentilor de la masterat care pot beneficia de imprumuturi pentru plata studiilor;
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- valoarea minimd a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la masterat;

- valoarea maxima a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la masterat;

- valoarea medie a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la masterat;

- numarul studentilor care beneficiaza de imprumuturi pentru plata studiilor;

- numadrul studentilor de la licenta care beneficiaza de imprumuturi pentru plata studiilor;

- numadrul studentilor de la masterat care beneficiaza de imprumuturi pentru plata studiilor;
- numarul de studenti la licenta care beneficiaza de reduceri de taxe;

- numadrul de studenti la masterat care beneficiaza de reduceri de taxe;

- sursele de finantare pentru studentii doctoranzi;

7. Avand in vedere chestionarul din raport, referitor la gradul de mobilitate al studentilor cat si al
personalului institutiilor de invdtamant superior:

- anul adoptarii strategiei nationale sau al planului de actiune national pentru sustinerea mobilitatilor;

- anul ultimei revizuiri aduse strategiei nationale sau planului de actiune national pentru sustinerea
mobilitatilor;

- numadrul de studenti care vor beneficia de mobilitdti conform strategiei nationale sau planului de
actiune national pentru sustinerea mobilitatilor;

- numadrul de studenti care vor veni in tard prin intermediul unui program de mobilitate;

- numdrul de studenti care vor pleca in afara granitelor prin intermediul unui program de mobilitate;

- nhumadrul de angajati ai institutiilor de invatamant superior care vor beneficia de mobilitdti conform
strategiei nationale sau planului de actiune national pentru sustinerea mobilitatilor;

- numarul total al angajatilor institutiilor de invatamant superior;

- numarul de studenti straini care au beneficiat de mobilitati in tara;

- numadrul de studenti din tard care au beneficiat de mobilitati in afara granitelor;

Il.  Analizdnd angajamentele Romaniei in cadrul Procesului Bologna au fost identificate urmatoarele:

1. . Avdnd in vedere angajamentul referitor la adoptarea de masuri pentru cresterea accesului la
invatamantul superior, a ratei de absolvire si de parcurgere in timp a studiilor;

- rata de cuprindere in fnvatamantul superior;

- rata de absolvire a Tnvatdmantului liceal;

- rata de absolvire a invatamantului universitar;

- rata abandononului in invatamantul universitar;

- numarul de studenti care sunt Tnmatriculati in fiecare an de studiu;

- numadrul de studenti care intrerup studiile si perioadele de intrerupere;

2. Avand in vedere angajamentul referitor la cresterea participdrii grupurilor subreprezentate:

- rata de cuprindere a tinerilor de etnie roma, in invatamantul universitar;

- rata de absolvire a nvatamantului liceal de catre tinerii de etnie roma;

- rata de abandon a tinerilor de etnie roma, din fnvatdmantul universitar;

- rata de cuprindere a tinerilor de etnie romand, din afara granitelor, in invatdmantul universitar;
- rata de absolvire a invatamantului liceal de cdtre tinerii de etnie romana, din afara granitelor;

- rata de abandon a tinerilor de etnie romana, din afara granitelor, din invatamantul universitar;
- rata de cuprindere a tinerilor care au domiciliul mediul rural, in invdtdamantul universitar;

- rata de absolvire a invdtamantului liceal de catre tinerii care au domiciliul mediul rural;
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- rata de abandon a tinerilor care au domiciliul mediul rural, din Tnvatdamantul universitar;

- rata de cuprindere a tinerilor orfani sau care provin din centre de plasament, Tn invdatdmantul
universitar;
rata de absolvire a fnvdtamantului liceal de cdtre tinerii orfani sau care provin din centre de
plasament;
rata de abandon a tinerilor orfani sau care provin din centre de plasament, din invatamantul
universitar;

3. Avadnd in vedere angajamentul privind raportarea strategiilor nationale fn ceea ce priveste
dimensiunea sociald inclusiv planurile de actiune si masurile de evaluare a eficacitdtii, actiuni
desfasurate si cu participarea partilor interesate:

numarul de rapoarte trimise referitoare la strategiile nationale in ceea ce priveste dimensiunea
sociala inclusiv planurile de actiune si masurile de evaluare a eficacitatii, actiuni desfasurate si cu
participarea pdrtilor interesate;

4. Avand in vedere angajamentul referitor la eforturile (cu privire la: participarea grupurilor
subreprezentate, dezvoltarea dimensiunii sociale a educatiei, reducerea inegalitatilor, servicii
studetesti adecvate de suport, consiliere si orientare, trasee flexibile de Tnvdtare, rute alternative
de acces, inclusiv recunoasterea educatiei in alte contexte decat cele formale):

- numarul de masuri legislative adoptate cu privire la: participarea grupurilor subreprezentate,
dezvoltarea dimensiunii sociale a educatiei, reducerea inegalitatilor, servicii studetesti adecvate de
suport, consiliere si orientare, trasee flexibile de finvdtare, rute alternative de acces, inclusiv
recunoasterea educatiei in alte contexte decat cele formale;

5. Avand in vedere angajamentul privind incurajarea invatarii colegiale in domeniul dimensiunii
sociale si monitorizarea progresului:
- numarul de rapoarte de monitorizare a progresului in vederea fncurajarii fnvatdrii colegiale in
domeniul dimensiunii sociale;

6. Avand in vedere angajamentul privind inldturarea obstacolelor legate de mediul de provenienta
social si economic al studentilor:
numarul de masuri intreprinse in vederea inldturdrii obstacolelor legate de mediul de provenienta
social si economic al studentilor;

7. Avand in vedere angajamentul conform cdruia invdtarea pe tot parcursul vietii va fi sustinutd prin
structuri organizationale adecvate si prin finantare:
valorea bugetului repartizat pentru finantarea invatarii pe tot parcursul vietii;

8. Avand in vedere angajamentul pentru incurajarea fnvatarii pe tot parcursul vietii prin politici
nationale si prin practicile institutiilor de invatamant superior:

numarul de programe postuniversitare;

numarul de programe de formare profesionald;

numarul de cursanti ai programelor postuniversitare sau de formare profesionala;

9. Avéand in vedere angajamentul conform caruia politicile in domeniul invatarii pe tot parcursul vietii
trebuie sa includa principiile de baza si procedurile pentru recunoastere pe baza rezultatelor
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invatdrii, indiferent daca aptitudinile, cunostiintele si competentele au fost dobandite prin educatie

formald, non-formala sau informala:
- identificarea reglementdrilor unde sunt mentionate principiile de baza si procedurile respective;

10. Avand in vedere angajamentul referitor la reducerea ratei somajului in randul tinerilor:
- evolutia ratei somajului in randul tinerilor;

11. Avand in vedere angajamentul referitor la imbunatatirea angajabilitatii si a dezvoltarii personale si
profesionale a absolventilor pentru carierele lor:
- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor de invatdmant superior;
- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor de invatamant superior, in domeniul in care si-au
_efectuat studiile;
- nivelul salarial al absolventilor care se angajeaza;
- nivelul posturilor pe care se angajeaza absolventii de invdtdmant superior;

12. Avand in vedere angajamentul referitor la imbunatdtirea cooperdrii intre angajatori, studenti si
institutii de Tnvatdmant superior in special in dezvoltarea de programe de studiu ce duc la cresterea
inovatiei, antreprenoriatului si potentialului de cercetare al absolventilor:

- numarul programelor de studiu care duc la cresterea inovatiei, antreprenoriatului si

potentialului de cercetare al absolventilor;

13. Avand in vedere angajamentul referitor la includerea practicii in programele de studiu precum si
invdtarea la locul de munca:

- numarul de programe de studiu;

- numérul de programe de studiu in care este inclusa practica si unde este recunoscutd invitarea la
locul de munca;

- durata perioadei de practicd necesard per program de studiu;

14, Avand in vedere angajamentul pentru fmbunatatirea serviciilor de consiliere in cariera:
- numarul specialistilor angajati in cadrul centrelor de consiliere in carierd;
- numarul studentilor care beneficiaza de servicii de consiliere;

15. Avand in vedere angajamentul conform caruia institutiile de invatamant superior trebuie sa acorde
atentie fmbunatatirii calitatii predarii in cadrul programelor de studii la toate nivelurile:
- rezultatele rapoartelor de evaluare a calitatii programelor invatamantului superior;

16. Avand in vedere angajamentul conform cdruia numarul de persoane implicate in domeniul
cercetarii trebuie sa creasca:
- numadrul de persoane implicate in cercetare, anual;

17. Avand in vedere angajamentul conform caruia perioada normald de studiu pentru cel de-al treilea
ciclu, in majoritatea tarilor, trebuie sa corespunda cu o perioada de studiu cu frecventdde 3-4 ani:
- durata perioadei normale de studiu pentru ciclul al treilea;

18. Avand in vedere angajamentul referitor la cresterea numarului doctoranzilor care aleg o carierd in
cercetare in EHEA:
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- numarul absolventilor masteratelor de cercetare;

- numadrul doctoranzilor;
- numarul doctoranzilor ce aleg o cariera in cercetare Tn EHEA;
- numarul indrumatorilor de doctorat;

19. Avand in vedere angajamentul referitor la diversificarea programelor de doctorat:
- numadrul de programe de doctorat;
- numarul de specializari a programelor de doctorat;

20. Avand in vedere angajamentul cu privire la explorarea modalitatilor de promovare a calitatatii, a
transparentei, a angajabilitatatii si a mobilitatii in ciclul al treilea, in contextul in care educatia si
formarea doctoranzilor au un rol aparte in crearea unei legaturi intre EHEA si ERA:

- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor ciclului al treilea de Tnvatamant superior;

- rata de insertie pe piata de muncd a absolventilor ciclului al treilea de fnvdtdmant superior, in
domeniul in care si-au efectuat studiile;

- nivelul posturilor pe care se angajeaza absolventii ciclului al treilea de Tnvatamant superior;

- nivelul salarial al absolventilor ciclului al treilea de fnvatdmant superior in momentul in care se
angajeaza;

- numarul de articole publicate in diverse reviste de specilitate: nationale, internationale;

- numarul de doctoranzi care au beneficiat de mobilitati;

21. Avand in vedere angajamentul referitor la Incurajarea aliantelor bazate pe cunoastere in EHEA,
concentrate pe cercetare si tehnologie:

- numarul de aliante realizate intre institutiile de Tnvatamant superior din tard cu cele din EHEA;

- numarul de aliante realizate intre institutiile de Tnvatamant superior din tara cu cele din EHEA care
au ca scop cunoasterea, cercetarea si tehnologia;

22. Avand in vedere angajamentul conform cdruia programele doctorale asigura cercetarea disciplinara
de calitate fnaltd, precum si programe inter-disciplinare si inter-sectoriale:

- nivelul de calitate a programelor doctorale;

- numadrul programelor doctorale inter-disciplinare si inter-sectoriale;

23. Avand in vedere angajamentul conform cdruia autoritatile publice si institutiile de Tnvatamant
superior trebuie sa facd mai atractiva cariera de cercetdtor si dezvoltarea acesteia:

- numarul institutiilor de nvdtdmant superior care au o strategie Tn vederea cresterii atractivitatii
carierei de cercetdtor si dezvoltarii acesteia;

- valoarea bugetului alocat In vederea cresterii atractivitatii carierei de cercetdtor si dezvoltarii
acesteia;

24, Avand in vedere angajamentul conform caruia institutiile de nvatdmant superior trebuie s
fncorporeze programele doctorale in strategiile si politicile institutionale si sa dezvolte trasee de
carierd si oportunitati adecvate pentru doctoranzi si cercetatori:

- numarul institutiilor de Tnvdtamant superior care au inclus programele doctorale in strategiile si
politicile institutionale;

- numarul de trasee in carierd si oportunitati adecvate pentru doctoranzi si cercetdtori puse la
dispozitie de cdtre institutiile de invatdmant superior;
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25.

26.

27.

28.

29,

31.

Avand in vedere angajamentul cu privire la cautarea de oportunitati adecvate de tncurajare a unui
schimb mai mare de informatii intre guverne si intre alte structuri, cu privire la finantare, precum si
la alte aspecte in acest domeniu:

numarul de oportunitdti identificate, adecvate, de incurajare a unui schimb mai mare de informatii
intre guverne si intre alte structuri, cu privire la finantare, precum si la alte aspecte in acest
domeniu;

Avand n vedere angajamentul conform cdruia universitatile trebuie s3 se asigure cd programele
doctorale promoveaza formarea inter-disciplinara, dezvoltarea competentelor transferabile si ca
ating nevoile pietei largi a muncii:

numarul de studii referitoare la nevoile pietei largi a muncii;

numarul programelor doctorale care promoveaza dezvoltarea competentelor transferabile;
numarul de programe de burse existente pentru studentii proveniti din tari terte;

numarul de studenti proveniti din tari terte care beneficiaza de programe de burse;

Avand in vedere angajamentul cu privire la impdrtasirea experientelor in procesele de reforma cu
regiunile vecine:

numarul de parteneriate cu state vecine in vederea impartdsirii experientelor in procesele de
reforma;

Avand in vedere angajamentul cu privire la portabilitatea totala a granturilor si a imprumuturilor
nationale in EHEA;
numarul de granturi si Tmprumuturi nationale portabile in EHEA;

Avénd in vedere angajamentul referitor la asigurarea faptului ca in 2020, cel putin 20% dintre cei
care absolva in invatamantul superlor, trebuie sa fi beneficiat de o perioada de studiu sau formare
in afara granitelor

evolutia numadrului studentilor care aLg beneficiat de o pericada de studiu sau formare in afara
granitelor; \

numadrul de mobilitati externe per perloade°

numarul de mobilitati Erasmus;

numdrul de mobilitdti in afara programului Erasmus (parteneriate institutionale);

numarul de mobilitati prin programe guvernamentale;

. Avand in vedere angajamentul referitor la necesitatea adaptarii structurilor de cariera astfel incat

sa faciliteze mobilitatea profesorilor, a cercetatorilor sia personalului administrativ:

numarul total al profesorilor, a cercetatarilor si a personalului administrativ;

numarul profesorilor, a cercetdtorilor si a personalului administrativ care au beneficiat de
mobilitati;

numdrul profesorilor, a cercetatorilor si a personalului administrativ care au beneficiat de mobilitati
si au beneficiat de portabilitatea pensiilor sia drepturilor suplimentare la pensii;

Avand n vedere angajamentul cu privire la facilitarea de cdtre guvern a acordarii de vize de sedere
si de munca:
numarul de vize de sedere si de lucru solicitate de cdtre studenti;
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- numarul de vize de sedere si de lucru acordate;

32. Avand in vedere angajamentul referitor la alcdtuirea unei retele de experti nationali care sa
fmpartaseasca informatii si sd ajute la identificarea si intampinarea obstacolelor Tn privinta
portabilitatii granturilor si a imprumuturilor:

- bazd de date cu expertii nationali;

33. Avand in vedere angajamentul referitor la asigurarea unui un suport financiar suficient pentru
studenti, pentru a asigura acces egal si mai multe oportunitdti de mobilitate:
- valoarea bugetului pentru promovarea si asigurarea accesului egal a studentilor la mobilitati;

34. Avand n vedere angajamentul referitor la imbundatatirea ratelor de participare la mobilitate a
diverselor grupuri studentesti:

- evolutia numarului de studenti de etnie roma, care au beneficiat de mobilitati;

- evolutia numarului de studenti de etnie romand, din afara granitelor, inmatriculati in universitati
din Romania, care au beneficial de mobilitati;

- evolutia numarului de studenti, care au domiciliul mediul rural, care au beneficiat de mobilitati;

- evolutia numarului de studenti, orfani sau care provin din centre de plasament, care au beneficiat
de mobilitati;

35. Avand in vedere angajamentul cu privire la implementarea totala a instrumentelor si a procedurilor
de recunoastere convenite si stimularea mobilitatii personalului si a studentilor:

- numarul de programe in co-tutela;

- numarul de studenti care vin in mobilitate, per ciclu de studiu;

- numarul de studenti care vin in mobilitate, per perioada de studiu;

36. Avand in vedere angajamentul referitor la promovarea mobilitatii prin preintdmpinarea
obstacolelor in exercitiul efectiv de miscare liberd, cu atentie speciala pe: - pentru studenti - acces
la oportunitati de studiu si formare si la serviciile aferente, - pentru profesori, cercetatori si
personal administrativ - recunoasterea si valorificarea perioadei petrecute intr-un context
european de cercetare, predare si formare fara prejudicierea drepturilor lor statutare:

- numarul de oportunitati de studiu si formare in afara granitelor;

- numarul cadrelor didactice universitare, care au predat in strdindtate;

37. Avand in vedere angajamentul referitor la imbunatatirea intrumentelor de transparenta utilizate si
a celor In curs de dezvoltare astfel incat sa fie mai centrate pe beneficiar si justificate prin date
empirice

- numarul indicatorilor si datelelor comparabile ce descriu profilurile institutiilor de fnvatamant
superior si programele lor;

38. Avand Tn vedere angajamentul referitor la asigurarea celui mai inalt nivel posibil de finantare
publicd pentru invatamant superior si descrierea altor surse corespunzatoare de finantare:

- valoarea bugetului alocat pentru invatamantul superior;

- evolutia procentului din PIB alocat invatdmantului superior, per tip de finantare;

- numarul de alte surse corespunzatoare pentru finantarea invatdmantului superior;
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- evolutia procentului din veniturile institutiilor de invatamant superior care provine din venituri

proprii;

39. Avand in vedere angajamentul referitor la adoptarea masurilor legale nationale pentru asigurarea
participarii studentilor:

- numadrul studentilor din fiecare structurd decizionald de la nivelul institutiilor de tnvatdmant
superior;

- evolutia numarului de studenti din structurile decizionale, din domeniul educatiei, de la nivel
national;

40. Avand in vedere angajamentul referitor la implicarea studentilor si a personalului in structurile de
guvernanta la toate nivelurile; Participarea personalului si a studentilor in structurile decizionale de
la nivel european, national si institutional; Studentii trebuie sa participe si sa influenteze
organizarea si continutul educatiei, a universitatilor si a altor institutii de invatdmant superior:

- evolutia numarului de studenti din structurile decizionale, din domeniul educatiei, de la nivel
european;

41. Avand in vedere angajamentul potrivit cdruia institutiile si organizatiile studentesti vor identifica
masuri de cresterea a implicarii studentilor in guvernarea invatamantului superior:

- gradul de implicare a studentilor in luarea deciziilor la nivelul institutiilor de invatdmant superior;

- gradul de implicare a studentilor in luarea deciziilor cu privire la educatia tertiara, la nivelul
national;

42. Avand in vedere angajamentul referitor la implementarea corespunzatoare a ECTS pe baza de
rezultate ale invatatii si a volumului de munca al studentilor:
- criteriile pe baza carora se acordd numarul de ECTS fiecdrei discipline de studiu;

43, Avand in vedere angajamentul referitor la inlaturarea barierelor in accesul si trecerea dintre cicluri:
- criteriile de admitere in ciclul doi de studii;
- criteriile de admitere fn ciclul trei de studii;

44, Avand in vedere angajamentul referitor la imbunatatirea dialogului, incluzdnd guvernele, institutiile
si partenerii sociale pentru cresterea angajabilitatii absolventilor cu diploma de licenta, inclusiv in
posturile din serviciul public _

- rata de insertie pe piata de muncd a absolventilor cu diploma de licentd, in cadrul posturilor din
serviciul public;

45. Avénd in vedere angajamentul referitor la asigurarea unei perioade substantiale de studiu in afara
tarii in programe de co-tuteld precum si asigurarea diversitatii lingvistice si a programelor de
invatare a limbii, astfel incat studentii sa isi atinga potentialul total:

- numarul programelor de invatare a limbilor straine necesare pentru programele de co-tuteld;

46. Avand in vedere angajamentul potrivit cdruia se vor realiza progrese in legdturd cu implicarea
studentilor in asigurarea calitatii:
- -numarul studentilor implicati in asigurarea calitatii, in fiecare universitate;
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47. Avand n vedere angajamentul referitor la recunoasterea educatiei din afara contextului formal
incluzdnd, acolo unde este posibil, invdtarea in medii non-formale, informale ca elemente din
programele de Tnvatamant superior:

- numarul de credite acordate pentru invatarea In medii non-formale, informale;

48. Avand Tn vedere angajamentul referitor la colectarea mai targetatd a datelor cu referinte la
indicatorii comuni, in particular privind angajabilitatea, dimensiunea sociald, invdtarea pe tot
parcursul vietii, internationalizare, portabilitatea granturilor si a imprumuturilor si mobilitatea
studentilor si a personaluiui didactic si administrativ:

- numarul, tipul si frecventa datelor colectate la nivel national, referitoare la invatamantul superior;
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Anexa 2

Tipuri de date conform exercitiilor de ierarhizare si clasificare din Europa

1. U-Map:

Dimensiunile an

Tipurile de date

alizate:

Predare si Tnvatare;

Schimb de cunoastere;
Profilul studentilor;
Orientare catre international;
Implicare n cercetare;
Angajament regional;

grupate dupa principalele clase de indicatori:

Informatii generale;

Studenti;

Absolventi;

Personal angajat;

Venituri;

Cheltuieli;

Schimbul de cercetare si cunoastere.

2. U-Multirank:!

Dimensiunile analizate:

Grupurile princi

Predare si invatare;
Cercetare;

Transfer de cunoastere;
Orientare cétre international;
Angajament regional.

pale de indicatori:

1. Predare si fnvatare

- Cali

tatea cursurilor;

- Angajabilitate;
- Programg;

-  Eva

luarea predarii;

! http://www.visionwebsite.eu/UserFiles/File/filedascaricare/universita/presentaz2010/FEDERKEIL. pdf
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Facilitati;

Climat social;

Sprijinul acordat de profesori;

Privire Tn ansamblu;

Ratia intre numarul personalului de predare si numarul de studenti;
Rata de promovabilitate;

Investitia in laboratoare;

Calificarile personalului didactic;

Rata de angajabilitate in rdndul absolventilor;
Interdisciplinaritatea programelor de studii;

Includerea subiectelor relevante pentru angajare in curricula;
Includerea experientei de munca in programele de studii;
Facilitatile tehnice: acces la internet;

Balanta intre sexe la studenti;

Castigul mediu al absolventilor;

Timpul necesar parcurgerii studiilor;

Cheltuielile legate de predare.

Cercetare

Numarul de pozitii post-doctorale;

Cheltuieli legate de cercetare;

Veniturile externe provenite din cercetare;

Numarul de publicatii in domeniul cercetarii;
Numarul de lucrdri de arta finalizate;

Numarul de publicatii cu grad mare de citare;

Premii si mentiuni nationale si internationale;
Activitati de cercetare interdisciplinare;

Publicatii in co-tuteld la nivel national;

Existenta unor trasee de promovabilitate predefinite;

Nivelul de satisfactie al studentilor: orientarea programelor educationale spre cercetare;

Productivitatea doctoranzilor;
Rata de citare pe domenii de cercetare.

Transfer de cunoastere

Stimulente;

Finantari din partea tertilor;

Numarul de patente;

Publicatii la nivel universitar, in co-tutels;
Acorduri de licentiere;

Patente ih colaborare;

Numarul spin-off-urilor;

Premii si distinctii in domeniul cultural;
Venituri din licentiere;

Numarul personalului didactic cu experienta in afara institutiei de invatdmant superior.

FINANTAREA INVATAMANTULUI
SUPERIOR, A CERCETARII,
DEZVOLTARI 81 INGVARI
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4. Orientare cdtre international

- Numirul de programe educationale intr-o limba strdind;
= Numarul de programe fn co-tutelg;

- Publicatii in colaborare international3;

- Numarul de parteneriate internationale;

- Numarul de absolventi angajati in afara tarii;

- Numarul de absolventi stradini al studiilor de doctorat;
- Procentajul numarului studentilor straini;

- Numarul de studenti veniti si plecati la studii;

- Numadrul de oportunitati de a studia Tn straindtate;

- Internationalizarea programelor;

- Internationalizarea personalului didactic;

- Numdrul de burse de cercetare tn afara tarii;

- Numarul de proiecte internationale.

5. Angajament regional

- Numarul de absolventi care sunt angajati in regiune;

- Numarul de stagii de practica a studentilor in cadrul intreprinderilor din localitate/regiune;

- Numarul de legaturi cu intreprinderi din regiune:

- Numdrul de cercetari in co-tuteld la nivel regional;

- Venitul furnizat din surse locale/regionale;

- Impactul lanivel de regiune al unviersitatii;

- Numarul de patente in colaborare cu firme din regiune;

- Rata de participare regionalé la educatie continud;

- Numarul de prelegeri publice pentru grupuri din afara institutiei;

- Lucrari de diploma realizate in colaborare cu intreprinderi din regiune;

- Numarul scolilor de vara si cursurilor pentru cei din educatia secundara;

- Suportul financiar acordat de intreprinderile din regiune;

- Numdrul de proiecte de cercetare si dezvoltare realizate in parteneriat cu Tntreprinderi din
localitate/regiune.

3. CHE University Ranking?
Dimensiunile analizate:

- Profilul studentilor;

- Cercetare;

- Rezultatele invatarii;

- Predare siinvdtare;

- Facilitati;

- Orientare internationald;

- Angajabilitate pe piata de muncs;

2 http://www.albranking.com/web/dokumente/CHE_Ranking_Indicators_V4.pdf
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- Evaluare general3;

- Oras, Universitate.
Grupurile principale de indicatori:
1. Profilul studentilor
Este o sectiune pur descriptiva ce nu contine indicatori.
2. Cercetare

- Numdrul de doctorate finalizate per profesor;

- Numarul de fonduri pentru cercetare per personal academic;

- Predarea orientatd spre cercetare;

- Numadrul de publicatii per personal academic;

- Numarul de publicatii vizibile la nivel international per personal academic;
- Numarul de citatii per publicatie;

= Numdrul de inventii per personal academic,

3. Rezultatele invatarii

- Proportia de absolventi conferm programului normal de studiu;
- Rezultatele primei evaluari la nivel national;

- Rata de promovabilitate a primului examen medical;

- Rata de promovabilitate a celui de-al doilea examen medical.

4. Predare si invatare

- Continutul cursurilor;

- Forma de organizare a studiilor;

- Sprijinul din partea personalului didactic;

- Nivelul de colaborare in randurile studentilor;
- Evaluarea procesului de predare;

- Tnvét&mantul pe internet;

- Integrarea subdomeniilor;

- Cursurile oferite;

- Aranjamentul si structura cursurilor;

- Raportul intre numarul personalului didactic si numarul studentilor;
- Gradul de participare la cursuri extracurriculare de recapitulare;

- Numdrul de cursuri de pregatire pentru examene;

- Sprijinul acordat studentilor in afara cursurilor;

- Numdrul de cazuri/teste/pacienti per student;

- Pregatirea in domeniul metodelor empirice;

- Deplaséri;

- Numdrul de credite acordat activitatilor de laborator.

UNITATEA EXECUTIVA PENTRU
FINANTAREA INVATAMANTULUI
SUPERIOR, A CERCETARII,
DEZVOLTARN S| INOVARI

in Invatdmantul Superior
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5.

Facilitati

Biblioteci;

Sali de studii;

Infrastructurd IT;

Laboratoare;

Studiori Radio/TV;

Numarul de paturi din spitalele universitare per 100 de studenti;
Numarul de sdli pentru tratamente clinice;

Numarul de studenti per aparat de Intretinere dentars;

Numarul de laboratoare de practica;

Numarul de facilitati destinate sportului.

Orientare internationald

Orientarea internationald a programelor de studii;
Sprijinul pentru studiile in strdindtate.

Angajabilitate pe piata de muncd

Sprijinul acordat pe durata angajarii;

Legéturile intre teorie si practicd;

Predarea fundamentelor necesare;

Predarea competentelor transferabile;

Predarea competentelor necesare pentru rezolvarea problemelor;
Predarea competentelor necesare pentru a lucra sau studia independent;
Predarea competentelor necesare lucrului in echipa;

Dezvoltarea competentelor in domeniul cercetarii;

Orientarea cdtre carierd si relevanta practica a cursurilor.

Evaluare generala

Situatia generala asupra studiilor;
Pregatirea pentru campul muncii;
Reputatia in campul stiintei si al invatarii;
Reputatia in domeniul cercetarii.

Oras, Universitate

Costurile legate de cazare;
Sportul studentesc.

Z ff “ o E B
UNITATEA EXECUTIVA PENTRU v
FINANTAREA INVATAMANTULUI
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Anexa 3

Tipuri de date necesare conform ultimului exercitiu de clasificare si ierarhizare

Input
- rata de absolvire a invatamantului liceal;
- rata de absolvire a invatamantului liceal de cdtre tinerii de etnie rom3;
- rata de absolvire a invatdamantului liceal de cdtre tinerii care au domiciliul mediul rural;
- rata de absolvire a invatdmantului liceal de catre tinerii de etnie romand, din afara granitelor;
- rata de absolvire a invatamantului liceal de catre tinerii orfani sau care provin din centre de
plasament;
Progres

- numarul institutiilor de Tnvatamant superior publice, acreditate;

- numdrul institutiilor de invatdmant superior private, acreditate;

- numdrul institutiilor de invatamant superior private, acreditate provizoriu;

- rata abandononului in Tnvatdmantul universitar;

- humarul de studenti care sunt inmatriculati in fiecare an de studiu;

- numarul de studenti care intrerup studiile si perioadele de intrerupere;

- rata de abandon a tinerilor de etnie roma, din Tnvatamantul universitar;

- rata de abandon a tinerilor de etnie romana, din afara granitelor, din Tnvatamantul universitar;

- rata de abandon a tinerilor care au domiciliul mediul rural, din invatamantul universitar;

- rata de abandon a tinerilor orfani sau care provin din centre de plasament, din invatdmantul
universitar;

- numadrul de cursanti ai programelor postuniversitare sau de formare profesionala;

- numarul de programe postuniversitare;

- numadrul de programe de formare profesionald;

- numdrul de programe de studiu in care este inclusa practica si unde este recunoscuta fnvatarea la
locul de muncg;

- durata perioadei de practicd necesara fiecarui program de studiu;

- numarul specialistilor angajati in cadrul centrelor de consiliere in cariers;

- numarul studentilor care beneficiaza de servicii de consiliere;

- numarul studentilor din fiecare structura decizionald de la nivelul institutiilor de invatdmant
superior;

- gradul de implicare a studentilor in luarea deciziilor la nivelul institutiilor de invatdmant superior;

- numarul studentilor implicati in asigurarea calitatii, in fiecare institutie de invdtamant superior;

- numarul studentilor care beneficiaza de imprumuturi pentru plata studiilor;

- numarul profesorilor care au beneficiat de un program de instruire a personalului didactic pe
subiecte precum invdtamant centrat pe student si rezultatele invatarii;

- numadrul programelor de studiu unde nu sunt acceptate persoanele care indeplinesc criteriile
standard de intrare in invatdmantul superior;

- criteriile pe baza cdrora se acordd numarul de ECTS fiecarei discipline de studiu;

- numarul programelor de studiu in care exista o legdturd directa intre ECTS si rezultatele invatarii;

- numarul de institutii de Tnvatamant superior care utilizeaza ECTS in programele de studiu;

- numadrul programelor de studiu in care sunt utilizate ECTS;

- criteriile pe baza carora se acorda numarul de credite ECTS;

t §E}6ﬁz[ \W/ Politici publice fundamentate
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UNITATEA EXECUTIVA PENTRU
FINANTAREA [NVATAMANTULUI

numarul orelor de studiu echivalente unui credit ECTS;

numarul orelor de interactiune profesor-student echivalente unui credit ECTS;

numarul programelor de invatare a limbilor strdine necesare pentru programele de co-tutel3;
numarul de programe de burse existente pentru studentii proveniti din tari terte;

numadrul de studenti proveniti din alte tari care beneficiaza de programe de burse;

numarul de burse si imprumuturi nationale portabile in EHEA;

numarul de mobilitati externe per perioade de studiu;

numarul de mobilitati Erasmus;

numarul de mobilitdti in afara programului Erasmus (parteneriate institutionale);

numadrul de mobilitati prin intermediul programelor guvernamentale;

numarul total al profesorilor, a cercetatorilor si a personalului administrativ;

numarul profesorilor, a cercetatorilor si a personalului administrativ care au beneficiat de
mobilitati;

numarul profesorilor, a cercetatorilor si a personalului administrativ care au beneficiat de mobilitati
si au beneficiat de portabilitatea pensiilor sia drepturilor suplimentare la pensii;

numarul de vize de sedere si de lucru solicitate de catre studenti;

numdrul de vize de sedere si de lucru acordate studentilor;

valoarea bugetului pentru promovarea si asigurarea accesului egal a studentilor la mobilitati;
evolutia numarului de studenti de etnie roma, care au beneficiat de mobilitati;

evolutia numadrului de studenti de etnie roméanad, din afara granitelor, inmatriculati in universitati
din Romania, care au beneficial de mobilitati;

evolutia numarului de studenti, care au domiciliul mediul rural, care au beneficiat de mobilitati;
evolutia numarului de studenti, orfani sau care provin din centre de plasament, care au beneficiat
de mobhilitati;

numdrul de programe in co-tuteld;

numarul de studenti care vin in mobilitate, per ciclu de studiu;

numarul de studenti care vin in mobilitate, per pericada de studiu;

numarul de oportunitati de studiu si formare in afara granitelor;

numdrul cadrelor didactice universitare, care au predat in straindtate;

numadrul de institutii de invdtamant superior care accepta sau desfasoara programe de studiu in co-
tuteld;

numdrul de studenti care vor beneficia de mobilitati conform strategiei nationale sau planului de
actiune national pentru sustinerea mobhilitatilor;

numarul de studenti care vor veni in tard prin intermediul unui program de mobilitate;

numarul de studenti care vor pleca in afara granitelor prin intermediul unui program de mobilitate;
numarul de angajati ai institutiilor de invatamant superior care vor beneficia de mobilitati conform
strategiei nationale sau planului de actiune national pentru sustinerea mobilitatilor;

numdrul total al angajatilor institutiilor de invatdamant superior;

numarul de studenti straini care au beneficiat de mobilitdti in tara;

numadrul de studenti din tara care au beneficiat de mobilitati in afara granitelor;

numarul programelor de studiu care duc la cresterea inovatiei, antreprenoriatului si

potentialului de cercetare al absolventilor;

suma minimad platitd de un student care studiaza, la distanta, in ciclul de licents;

suma maxima platitd de un student care studiaza, la distantd, in ciclul de licent3;

suma medie platitd de un student care studiaza, la distantd, in ciclul de licents;

numarul studentilor care pldtesc suma minima pentru a studia, la distantd, in ciclul de licent3;

in Invatamantul Superior
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- numarul studentilor care pldtesc suma medie pentru a studia, la distanta, Tn ciclul de licents;

- numarul studentilor care pldtesc suma maxima pentru a studia la distantd Tn ciclul de licenta;
- numarul studentilor care platesc taxe de studiu la distanta in ciclul de licentd;

- suma minimd platita de un student strain care studiazd in ciclul de licentd;

- suma maxima platitd de un student strdin care studiaza in ciclul de licenta;

- suma medie platita de un student strain care studiaza in ciclul de licents;

- valoarea minima a bursei acordate studentilor de la licentd;

- valoarea maxima a bursei acordate studentilor de la licent3;

- valoarea medie a bursei acordate studentilor de la licentd;

- valoarea minimd a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la licenta;

- valoarea maximad a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la licenta;

- valoarea medie a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la licenta;

- numarul studentilor de la licentd care beneficiaza de imprumuturi pentru plata studiilor;

- numarul programelor de studiu, de licentd, care nu acordd accesul catre cel putin un program de

masterat;

- numarul absolventilor unui program de licentd care urmeaza un masterat la cel mult doi ani dupd
absolvire;

- numarul absolventilor de licentd care urmeaza ciclul trei Bologna fara a absolvi un program de
masterat;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de licenta acorda 180 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de licenta acorda 240 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de licentd acorda un numar de ECTS diferit
fatd de cele precizate anterior;

- numarul studentilor inscrisi in cictul de licenta, la finalul caruia vor acumula 180 ECTS;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de licenta, la finalul caruia vor acumula 240 ECTS;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de licenta, la finalul caruia vor acumula un numar de credite
ECTS diferit fatd de cele precizate anterior;

- numarul studentilor de la licenta care au dreptul de a beneficia de burse;

- numdrul studentilor de la licenta care beneficiaza de burse;

- numadrul studentilor de la licenta care pot beneficia de imprumuturi pentru plata studiilor;

- numadrul de studenti la licenta care beneficiaza de reduceri de taxe;

- categoriile de programe de studiu, de licenta a caror durata difera fata de durata tipicd a primului
ciclu Bologna;

- domeniile in care exista programe de studiu, de licentd a caror durata difera de durata tipica a
primului ciclu Bologna;

- durata tipica a programelor de studiu, de licentd care difera de modelul primului ciclu Bologna;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda 60-75 ECTS;

- numdrul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda 90 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda 120 ECTS;

- numarul programelor de studiu care la finalul ciclului de masterat acorda un numdr de credite ECTS
diferit fatd de cele precizate anterior;

- numarul studentilor inscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula 60-75 ECTS;

- numarul studentilor Inscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula 90 ECTS;

- numadrul studentilor Tnscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula 120 ECTS;

- numadrul studentilor Tnscrisi in ciclul de masterat, la finalul caruia vor acumula un numar de ECTS
diferit fatd de cele precizate anterior;
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criteriile de admitere in ciclul doi de studii;

durata tipicd a programelor de studiu, de masterat care diferd de modelul ciclului doi Bologna;
numdrul programelor de masterat, care nu acorda accesul catre cel putin un program din ciclul trei
Bologna, fard efectuarea de studii suplimentare;

numarul absolventilor unui program de masterat care urmeaza la un moment dat un program din
ciclul trei Bologna;

suma minima platita de un student care invata la distantd, in cadrul ciclului de masterat;

suma maxima platita de un student care invata la distantd, in cadrul ciclului de masterat;

suma medie platitd de un student care invata la distanta, in cadrul ciclului de masterat;
numarul studentilor care platesc suma minima pentru a studia, la distantd, in ciclul de masterat;
numarul studentilor care platesc suma medie pentru a studia, la distantd, in ciclul de masterat;
numarul studentilor care platesc suma maxima pentru a studia, la distantd, in ciclul de masterat;
numadrul studentilor care platesc taxe pentru a studia, la distanta, in ciclul de masterat;
numarul studentilor de la masterat care au dreptul de a beneficia de burse;

numarul studentilor de la masterat care beneficiaza de burse;

valoarea minima a bursei acordate studentilor de la masterat;

valoarea maxima a bursei acordate studentilor de la masterat;

valoarea medie a bursei acordate studentilor de la masterat;

numarul studentilor de la masterat care pot beneficia de imprumuturi pentru plata studiilor;
valoarea minima a Tmprumuturilor de care pot beneficia studentii de la masterat;

valoarea maxima a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la masterat;

valoarea medie a imprumuturilor de care pot beneficia studentii de la masterat;

numarul studentilor de la masterat care beneficiazd de imprumuturi pentru plata studiilor;
numarul de studenti la masterat care beneficiaza de reduceri de taxe;

criteriile de admitere in ciclul trei de studii;

numarul de persoane implicate in cercetare, anual;

numarul doctoranzilor;

numarul doctoranzilor care aleg o cariera in cercetare, in EHEA;

numadrul indrumatorilor de doctorat;

numarul de programe de doctorat;

numadrul de specializari ale programelor de doctorat;

numarul de articole publicate in diverse reviste de specilitate: nationale, internationale;
numarul de doctoranzi care au beneficiat de mobilitati; '

nivelul de calitate a programelor doctorale;

numarul programelor doctorale inter-disciplinare si inter-sectoriale;

numarul institutiilor de invatamant superior care au o strategie in vederea cresterii atractivitatii
carierei de cercetator si dezvoltarii acesteia;

valoarea bugetului alocat in vederea cresterii atractivitdtii carierei de cercetator si dezvoltarii
acesteia;

numarul institutiilor de invatamant superior care au inclus programele doctorale in strategiile si
politicile institutionale;

numadrul de trasee Tn cariera si oportunitdti adecvate pentru doctoranzi si cercetatori puse la
dispozitie de catre institutiile de Invatamant superior;

numarul programelor doctorale care promoveazd dezvoltarea competentelor transferabile;
numarul scolilor doctorale din tara;

numarul de ani reglementat la nivel national al ciclului al treilea de studii in model Bologna;
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UNIUNEA EUROPEANA ., ,GUVERNUL RP!‘_"ANIE Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Dezvoltdrii Regionale Programul Operational
si Administratiei Publice "Dezvoltarea Capacititji

Administrative"

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii Administrative", in perioada 2007-2013
- durata medie a programelor de studii doctorale;

- numarul programelor de doctorat care nu utilizeaza ECTS;
- sursele de finantare pentru studentii doctoranzi;

Output

- rata de absolvire a invatdmantului superior;

- numarul de absolventi, anual;

- rata de absolvire a invatdmantului superior de catre tinerii de etnie roma;

- rata de absolvire a invatamantului superior de catre tinerii care au domiciliul mediul rural;

- rata de absolvire a invatamantului superior de cdtre tinerii de etnie romanad, din afara granitelor;

- rata de absolvire a invatamantului superior de catre tinerii orfani sau care provin din centre de
plasament;

- evolutia ratei somajului ih réndul tinerilor;

- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor de fhvdtamant superior;

- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor de Tnvdatamant superior, in domeniul in care si-au
efectuat studiile;

- nivelul salarial al absolventilor care se angajeaza;

- nivelul posturilor pe care se angajeaza absolventii de invatdmant superior;

- numarul absolventilor masteratelor de cercetare;

- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor ciclului al treilea de invatamant superior;

- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor ciclului al treilea de invatamant superior, in
domeniul in care si-au efectuat studiile;

- nivelul posturilor pe care se angajeaza absolventii ciclului al treilea de invatamant superior;

- nivelul salarial al absolventilor ciclului al treilea de Tnvatamant superior in momentul in care se
angajeazad;

- rata de insertie pe piata de munca a absolventilor cu diploma de licentd, in cadrul posturilor din
serviciul public;

Context

- numarul de rapoarte trimise referitoare la strategiile nationale in ceea ce priveste dimensiunea
sociald inclusiv planurile de actiune si masurile de evaluare a eficacitatii, actiuni desfasurate si cu
participarea partilor interesate;

- numarul de rapoarte de monitorizare a progresului in vederea incurajdrii invatarii colegiale n
domeniul dimensiunii sociale;

- numarul de masuri legislative adoptate cu privire la: participarea grupurilor subreprezentate,
dezvoltarea dimensiunii sociale a educatiei, reducerea inegalitatilor, servicii studetesti adecvate de
suport, consiliere si orientare, trasee flexibile de Tnvatare, rute alternative de acces, inclusiv
recunoasterea educatiei in alte contexte decéat cele formale;

- numarul de masuri intreprinse Tn vederea inlaturarii obstacolelor legate de mediul de provenienta
social si economic al studentilor;

- valorea bugetului repartizat pentru finantarea invatdrii pe tot parcursul vietii;

- numarul de aliante realizate intre institutiile de invatamant superior din tara cu cele din EHEA;

- numarul de aliante realizate intre institutiile de Tnvatamant superior din tara cu cele din EHEA care
au ca scop cunoasterea, cercetarea si tehnologia;
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UNIUNEA EUROPEANA _ GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Eondul Social European Mlnls'terul Dezvoltdrii Regionaie Programul Operational
si Administratiei Publice "Dozvoltarea Capacititi

Administrative"

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii Administrative”, Tn perioada 2007-2013
- numadrul de oportunitdti existente, adecvate, de incurajare a unui schimb mai mare de informatii

fntre guverne si intre alte structuri, cu privire la finantare, precum si la alte aspecte in acest
domeniu;

- numdrul de oportunitati identificate, adecvate, de incurajare a unui schimb mai mare de informatii
intre guverne si intre alte structuri, cu privire la finantare, precum si la alte aspecte in acest
domeniu;

- numarul de studii referitoare la nevoile pietei de munca;

- numarul de parteneriate cu state vecine in vederea impartdsirii experientelor in procesele de
reforma;

- valoarea bugetului alocat pentru invatamantul superior;

- evolutia procentului din PIB alocat invatamantului superior, per tip de finantare;

- numadrul de alte surse corespunzatoare pentru finantarea invatamantului superior;

- evolutia procentului din bugetul institutiilor de invatdmant superior care provine din venituri
proprii;

- evolutia numarului de studenti din structurile decizionale, din domeniul educatiei, de la nivel
national;

- evolutia numarului de studenti din structurile decizionale, din domeniul educatiei, de la nivel
european;

- gradul de implicare a studentilor in luarea deciziilor cu privire la educatia tertiara, la nivelul
national;

- numarul de credite acordate pentru invatarea in medii non-formale, informale;

- numdrul, tipul si frecventa datelor colectate la nivel national, referitoare la invatamantul superior;

- numarul de absolventi al unui program in co-tuteld, anual;

- numarul de absolventi cu diploma al unui program in co-tuteld, anual;

- numarul de institutii independente, la nivel national, care se ocupa de asigurarea calitatii;

- numarul de institutii de invdtdmant superior supuse evaluarii din punct de vedere al asigurarii
calitatii;

- numarul de programe de studiu supuse evaluarii din punct de vedere al asigurarii calitatii;

- numadrul institutiilor de invdtdmant superior care au publicat o strategie sau politica pentru
imbunatdtirea continua a calitatii n ultimii 5 ani;

- numarul institutiilor de invdtdamant superior care au stabilite proceduri de aprobare interna,
monitorizare si evaluare periodica a programelor si diplomelor de studiu;

- numarul institutiilor de Invatamant superior care publica informatii obiective si de actualitate in
legdtura cu programele de studiu si diplomele pe care le ofera;

- numadrul institutiilor de Invatdamant superior care publicd informatii critice sau negative ca urmare a
evaludrilor de asigurare a calitatii;

- numdrul de institutii de fnvatamant superior care si-au asumat conceptul de de invatare pe tot
parcursul vietii;

- grupurile vizate de institutiile de Tnvatamant superior in ceea ce priveste invatarea pe tot parcursul
vietii;

- numarul de trasee educationale care pot fi urmate pentru a putea urma un program in cadrul
institutiilor de Tnvdatamant superior;

General
- rata de cuprindere n invatamantul superior;
- rata de cuprindere a tinerilor de etnie roma, in invatdmantul universitar;
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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE Inovale tn administratie
Fondul Soclal European Ministerul Dezvoltéril Regionale Programul Operatlonal
sl Administratiel Publice “Dezvoltarea Capacltatii

Administrative”

~

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii Administrative', in perioada 2007-2013
- rata de cuprindere a tinerilor de etnie romana, din afara granitelor, in invatdamantul universitar;

- rata de cuprindere a tinerilor care au domiciliul mediul rural, in Tnvatamantul universitar;

- rata de cuprindere a tinerilor orfani sau care provin din centre de plasament, in invatdamantul
universitar;

- numarul indicatorilor si datele comparabile ce descriu profilurile institutiilor de Invdtamant superior
si programele lor;

A 7 23114 S
FINANTAREA BOVATAMARTILUI tn Invatimantul Superior
SUPERIOR, A CERCETARII,

DEZVOLTARI $1 INOVARI
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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE
Fondul Secial m:_.”u..us Nimiztesut Dezvoltdrii Regicnale
o Adraintstestiel Publice

Inevatie In sdministratie
Programyl Operational
“Dezvoliares Capacitilii
Admministrative’

Praiset cofinantat din Fondut Soclal European, prin Programul Operastional ‘Dervoltarea Capacititil Administeative”, i pericads 2007-2013

cercetator stiintific gradul ii

cercetator stiintific gradul i

1.1.2

(p)i1.2. personal de predare si de cercetare asociat: numarul total de cadre didactice si de cercetare asociate/care
detin relatii contractuale pe perioada determinata cu institutia, pe fiecare functie didactica si de cercetare in parte
(i.e. preparator, asistent universitar, lector/sef de lucrari, conferentiar, profesor, asistent de cercetare, cs, cs i, cs
i), pentru fiecare din ultimii 5 ani universitari {2005/06-2009/10), din cadrul domeniului de studii evaluat.

preparator

asistent universitar

lector/sef de lucrari universitar

conferentiar

profesor universitar

asistent cercetare

cercetator stiintific

cercetator stiintific gradul

cercetator stiintific gradul ii

cercetator stiintific gradul i

1.2

1.2.1

(p) 1 2.1. specializari acreditate: numarul total de specializari acreditate pe ciclu de studii (i.e. licenta, master,
doctorat), in fiecare din ultimii 5 ani universitari (2005/06-2009/10), din cadrul domeniului de studii evaluat.

licenta

master

doctorat

URIATEA EXECUTIVA PENTRU
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GUVERNUL ROWMANIEL
Mirieteryt Daxvoltdri Regiomsie
1 Admintstratial Publice

UKIUNEA EURCPEANA
Fardul Socisl European

Ingwatie in agmink:

Programul Operat

“Pexvolinrea Capncitili
Adminielrathve®

Proiect eofinantat din Fondul Bocial Egropean, prein Programul Operational “Dexvoltarea Capacitétii Agministeative”, in perioads 2007-2013

lazi/cu cu frecventa

frecventa redusa

1.2.3.13 |master locuri bugetate
1.2.3.14 |master locuri cu taxa
1.2.3.15 |master locuri bugetate
1.2.3.16 |master locuri cu taxa
1.2.3.17 |master locuri bugetate
1.2.3.18 |master locuri cu taxa
1.2.3.19 |master locuri bugetate
1.2.3.20 |master locuri cu taxa
1.2.3.21 |doctorat locuri bugetate
1.2.3.22 |doctorat locuri cu taxa
1.2.3.23 |doctorat locuri bugetate
1.2.3.24 |doctorat locuri cu taxa
1.2.3.25 |doctorat locuri bugetate
1.2.3.26 |doctorat locuri cu taxa
1.2.3.27 |doctorat locuri bugetate
1.2.3.28 |doctorat locuri cu taxa
1.2.3.29 |doctorat locuri bugetate

1.2.3.30

doctorat locuri cu taxa

1.24

| 2.2.a. Traseul intern al absolventilor (mobilitate intra-organizationald): Numarul absolventilor care fsi continua
studiile la ciclul de studii urmator in aceeasi institutie de invatamant superior. Se inregistreazd date pentru fiecare
din ultimii 5 ani universitari (2005/06-2009/10) pentru fiecare dintre urméatoarele categorii: absolventi de licenta,
absolventi de master, absolventi de doctorat.

absolventi de licenta

absolventi de master

absolventi de doctorat
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(p) ¢ 1.2. articole indexate bdi: numarul total de articole publicate in reviste din strainatate indexate bdi sau in
reviste categoria b+ (cncsis), de catre membrii personalului de predare si de cercetare stiintifica cu norma de
baza/titular in universitate, si de catre persoanele aflate in relatii contractuale de munca pe perioada determinata

ersonal de
cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul Uﬁqmamﬂm si
domeniului de studii evaluat. numarul de articole se inregistreaza pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici
personal cercetare
(2006-2010). . post- - .
2.1.2 doctoranzi Docoral academic stiintifica cu
asociat norma de
{p) c 1.3. articole cncsis (b): numarul total de articole publicate in reviste de specialitate nationale recunoscute de baza/titular in
cncsis (categoria b), de catre membrii personalului de predare si de cercetare stiintifica cu norma de baza/titular in universitate
universitate si de catre persoanele aflate in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de
invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii
213 evaluat. numarul de articole se inregistreaza pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).
(p) ¢ 1.4. carti la edituri internationale: numarul total de carti, de unic autor sau coordonate, publicate la edituri
internationale, de catre membrii personalului de predare si de cercetare stiintifica, si de catre persoanele aflate in
relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-
doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii evaluat. datele se inregistreaza pentru
fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru urmatoarele doua categorii: (1) carti de unic autor, (2)
carti coordonate.
2.1.4

numarul total de carti, de unic autor sau coordonate, publicate la edituri internationale, de catre personalul de
predare si de cercetare stiintifica cu norma de baza/titular in universitate carti de unic autor

numarul total de carti, de unic autor sau coordonate, publicate la edituri internationale, de catre personalul de
predare si de cercetare stiintifica cu norma de baza/titular in universitate carti coordinate
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Inowatie by administrajie

Programul Operational

"PDexvuiiatea Caphcititil
Administrative”

Proiecs eofinantat din Fondut Soelad Eurepean, prin Programul Operational "Deavoltarea Capacititi Administeative”, in pecioada 2007-2013

2.1.6

(p) c 1.6. capitole de carti la edituri internationale: numarul total de capitole de carte, publicate la edituri
internationale de catre membrii personalului de predare si de cercetare stiintifica, cu norma de baza/titular in
universitate, si de catre persoanele aflate in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de
invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii
evaluat. datele se inregistreaza pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).

numarul total de capitole de carte, publicate la edituri internationale de catre personalul de predare si de cercetare
stiintifica cu norma de baza/titular in universitate

numarul total de capitole de carte, publicate la edituri internationale de catre persoane aflate in relatii
contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi,
personal academic asociat)

2.1.7

(p) c 1.7. capitole de carti la edituri cnesis: numarul total de capitole de carte publicate la edituri nationale
recunoscute de cncsis, de catre membrii personalului de predare si de cercetare stiintifica, cu norma de baza in
universitate, si de catre persoanele aflate in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de
invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii
evaluat. datele se inregistreaza pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).

numarul total de capitole de carte publicate la edituri nationale recunoscute de cncsis, de catre personalul de
predare si de cercetare stiintifica cu norma de baza/titular in universitate

numarul total de capitole de carte publicate la edituri nationale recunoscute de cncsis, de catre persoane aflate in
relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-
doctoranzi, personal academic asociat)

2.1.8

(p) ¢ 1.8. titluri de doctor: numarul total de titluri de doctor acordate, in fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-

2010), in cadrul domeniului de studii evaluat.

2.1.9

(p) € 1.10. creatii/performante: numarul de lucrari/opere prezentate in romania in domeniul cinematografiei si
artelor spectacolului, muzicii, artelor vizuale, arhitecturii urbanismului si patrimoniului cultural etc., sau alte
realizari supuse dreptului de autor, sau performante omologate pentru domeniul sportului, ale membrilor
personalului de predare si de cercetare stiintifica, cu norma de baza in universitate, si ale persoanelor aflate in
relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-
doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii evaluat. datele se inregistreaza pentru
fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).
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Inovatie o adminlstratie

Programul Operations

"Dervolinrea Capacitifii
Adiministrative”

Proiect cofinantat din Fonduf Social European, prin Programul Operational "Deavoltarea Capacitdtli Adninistrative”, in perioaca 2007-2013

(p) ¢ 2.1. numar de proiecte finantate de institutii din tara: numarul total al proiectelor/granturilor/contractelor de
cercetare stiintifica/creatie artistica, precum si al componentelor de cercetare din alte tipuri de proiecte, in cadrul
domeniului de studii evaluat, obtinute prin participare la competitii organizate in institutii publice sau private din
romania. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006 -2010) pentru fiecare din
urmatoarele calitati: (1) obtinute in calitate de beneficiar sau partener principal si {2) obtinute in calitate de
partener. si pentru fiecare din urmatoarele categorii: (1) din programe din cadrul planului national cdi, ceex si alte
surse de la bugetul de stat; (2) din fonduri structurale; (3) din proiecte finantate din fonduri private din tara.

221
2.2.1.1 |obtinute in calitate de beneficiar sau partener principal
din programe din cadrul planului national cdi, ceex si alte surse de la bugetul de stat
din fonduri structurale
din proiecte finantate din fonduri private din tara
2.2.1.2 |obtinute in calitate de partener
din programe din cadrul planului national cdi, ceex si alte surse de la bugetul de stat
din fonduri structurale
din proiecte finantate din fonduri private din tara
(p) c 2.3. fonduri provenind de la institutii din tara: valoarea monetara totala, exprimata in ron, a
proiectelor/granturilor/contractelor de cercetare stiintifica/creatie artistica, precum si a componentelor de
cercetare din alte tipuri de proiecte, in cadrul domeniului de studii evaluat, obtinute prin competitii organizate in
romania sau de la institutii private din tara. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006
-2010) pentru fiecare din urmatoarele calitati: (1) obtinute in calitate de beneficiar sau partener principal si (2)
obtinute in calitate de partener. si pentru fiecare din urmatoarele categorii: (1) din programe din cadrul planului
national cdi, ceex si alte surse de la bugetul de stat; (2) din fonduri structurale; (3) din proiecte finantate din
2.2.2 fonduri private din tara.
2.2.2.1 |obtinute in calitate de partener principal
din programe din cadrul planului national cdi, ceex si alte surse de la bugetul de stat
din fonduri structurale
din proiecte finantate din fonduri private din tara
2.2.2.2 |obtinute in calitate de partener

i
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UNMINEA ESROPEANA GUVERNUL ROMAKIEL
Fanrdu! Social Suropean Minizteeut Dexvodtdrii Reglonsle
5| Padrninisteatiel Publice

"Dezveltaréa Capacs
Agimisigtiative™

Proiect cofinantar din Fondat Social Burepsan, prin Programul Dperatienal "Dezvoltarea Capacititii Administeative’, in pericada 2007-2013

din alte programe ale ue gestionate de institutii din strainatate

din alte programe finantate din fonduri publice din strainatate
din proiecte finantate din fonduri private din strainatate

(p) r 2.1. premii si meda
cercetare in cadrul domeniului de studii evaluat, de catre membrii personalului de predare si cercetare stiintifica cu

numarul de premii, nominalizari si medalii obtinute, pentru activitati didactice si de

norma de baza in universitate si de catre persoanele aflate in relatii contractuale de munca pe perioada
determinata cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat). {1)
premii si medalii obtinute de personalul cu norma de baza in universitate pentru activitati de cercetare; (2) premii
si medalii obtinute de personalul cu norma de baza in universitate pentru activitati didactice, (3) premii si medalii
obtinute de personalul aflat in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant
superior pentru activitati de cercetare; (4) premii si medalii obtinute de personalul aflat in relatii contractuale de
2.2.5 munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior pentru activitati didactice.

premii si medalii obtinute de personal

norma de baza in universitate pentru activitati de cercetare

norma de baza in universitate pentru activitati didactice

aflat in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior pentru activitati
de cercetare

aflat in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior pentru activitati
didactice

[PIT £.3 TUNIELE EUTUTTE e SUTMTHICE TEVISIE MueAd le 151 WEN UT RITUWTEUEE [WeD O SCIeTIce s IO ar oy TITET IO o
personalului de predare si de cercetare stiintifica cu norma de baza in universitate si al persoanelor aflate in relatii
contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior {doctoranzi, post-doctoranzi,
personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii evaluat, care detin calitatea de membru in comitete

editoriale/stiintifice ale unor reviste indexate isi web of knowledge. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii

5 ani calendaristici (2006-2010), pentru urmatoarele categorii: (1) personal cu norma de baza in universitate in
comitete editoriale (2) personal cu norma de baza in universitate in comitete stiintifice (3) personal aflat in relatii

A . P | ] TS T ST T OO S P & i = iy b i P AN

2.2.6

personal cu norma de baza in universitate in comitete editorial

personal cu norma de baza in universitate in comitete stiintifice

personal aflat in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior in
comitete editorile

(. Politici publice fundmmentate

e D ;
A AT, in Invitagméntel Superior



€1

Jousdng Jmurzureieauy ut
Mruswepuny 201 qd 1011]04

A\

MUYACNI IE VI MATAC
ANYLIONDS v ‘wOiNDerd
WTRENYAYLY AN YINYINVIL
RN YALAIINE YSIVLING

VL

JoLIadns JUBWEIBAUl 3P BIINIIISUI ND BI1RUILLISISP epeoliad 5d BouNwW ap 2|BNIDEIIUOD 111B[3 Ul JBje [euostad

9]EBlISJBAIUN Ul BZEQ 9p BWJIOU NI _mCOmeQ

"Joltadns JuewejeAul 9p e)IN1IISUL NJ B1BU|WIR)SP epeolad 8d eduNW 3p 8{BN1IRIIUOD
11e[a1 uj 1ejje [euostad (g) IS @1eUSISAIUN Ul BZEQ 3P BWJOU NI |euosiad (T) :1140831ed sjaseolewun nijuad (0T0Z
-900¢) 1213S1JepUSeD [UR G HIWIYN ulp 3Jed3)) nujuad S1ep ezeaslsiSaiut as “(Jueweldes g wnwjujw sp epeotiad o

najuad) ua3a)aid sunsns e nujuad ‘s1e1RUIRLIS UIP 1JBNSISAIUN 3418 9P [IBUAUI 1BN|BAS IIPNIS BP IN|NIUSWOP |NJPED
ulp “(3e1dose sjwapede [euosiad ‘1zue10120p-150d ‘1ZUel0150p) JOIAANS JUBLEIRAU SP BIIN}ISU] ND BIEUILLIBIDP
epeolsad od edunw ap 8|BNIORIIUOD 1B U] 1.4 JojouB0SIad |B IS ‘91B3ISIDAIUN U] BZBG 9P BULIOU ND ‘BIIIUILS
2483122192 3p Is aJepaud ap In[njeuosad Jojquaw [niewnu :91eleulells uj l198a)a.d ap aisunsns *q /7 1 (d)

6°C¢

Joliadns JUBLWIEIBAUL 9P BIIN1IASUL ND BlRUlWISI2p epeoliad ad esunw ap a{en3deliucd iejad uj jejje jeuosiad

9)BYSIBAIUN Ul BZEQ Bp BWIOU ND [euosiad

T ™" o T Y T T v T R A 1§ i iz it et T

uip ‘(1e120se Jjwapede [euosJad ‘1zuel03o0p-15od ‘1zuelo1o0p) 1011adNs JUBWEIBAUL S BIINIIISUI NI PIBUIWISISP
epeousad ad esunw ap 2|EN1JLIIUOD [11B[3J Ul 3]B[JE JojaurosIad |B IS ‘91B)SIDAIUN Ul BZEQ 9P BWIOU ND ‘BILUINS

Aipisnian anig aenald aninmiptinciad IOUIOIISIIL N @D 2B UANDILEILE 2L IALION oL upaal cp sz L {d)

8'C¢C

901411U113S 2I9UWOD
Ul Jol3dns JUeLLElRAU] BP BIINUISUI ND BIRUIWISISP epeoliad ad BouNw ap 2|BNIORIIUOD 111e[2J U] Jejje |euosiad

9|140)pa 2191 W 0D
ul Jouadns JuewelBAUL 9P BIINASUI ND Bleuiwsa}ap epeouad ad eaunw 9p 9|eN12eJU0D 1118[34 Ul JBjje [euosiad

9314IUI13S 9191 LWIOI Ul 81B}SIDAIUN Ul BZE(Q 3P BWIOU NI _mCOmeQ

|ELIO}P® 919WOD U] 91BUSISAIUN U] BZEBQ 9P BWIOU NI |eUOSJIad

3191WO Ul 21L1ISIBAIUN Ul BZBQ 3P BUIOU NI euosJad (7) aJeziuedio ap 93811WO0D Ul 91BNSIBAIUN Ul BZEJ Sp BWIOU
no feuosiad (1) :iuoge1e ajaieolewn niuad (0T0Z-900Z) 1P1ISIIEPUBIED IUE § IIWIYN Ulp 31833l nijuad ajep
ezP3J1SI39.ul 35 "93P3|MOUY JO gaM IS 31BX3PUI 91ULISJUOD JOUN 3|8 BI141UINS/3.1eZIUeSI0 3P 919HWOD U} Niquisw
Sp e21R11|BI UIISP 248D 1BN|BAS 1IPNIS 3P IN[NIUSWOP [NJIPEed ulp ‘(1e100se Jjwapede [euostad ‘|zuelo3dop-isod
‘lzUBJ0100p) JolI3dNS JUBLLIB)EAU] 9P BIIN1IISUL ND B1RUIWISISP Epeolad ad eouNW ap 3[BN1dBIIUOD [138|3J U] dle|je
J0[2ue0sJad |e IS 91L1ISISAIUN U] BZEQ SP BULIOU ND BIIIIUINS 918192492 9p IS aJepaud ap 1njnjeuosiad Jojquisw
|NJBWNU :(SDUBIIS JO am) aSpa|mou| JO qam IS] 81eX3pul S1ULISJUOD 31JUlIlS/aJeziueSio 8393wod ‘g7 4 (d)

Lce

2U1IUIIIS BISHWOD
U] JolI3dNS JUBWEIRAUI 9P BIINLISU| ND B1RUjW.ISISp epeoliad ad BdUNW 3p 9|BNIDEIIUOD [11e[2. Ul JB[je [euostad

£108-2002 epe0lad w  ArRasDY Nignoeces BAIRIIAIEQ, |TUMIRIRTO (NWRIB0LY vud “Weadoing RIo0S Jnpuoy O Turuyoy 531044

LIAIRISNAIRY
noaded BREoAZR],,
reuoneIndy pwriBoig
SARNSIWIRRE Uy MTasow)

=

BaL|9M%et PURGSINIRIRY 1§
Aruo|Boy tigoAzeg Iha Sl uradony RIS IRPUE .Y
I3NYWON TNNYIAND WYRVISONAT YANNINA




UNIUNEA EUROPEANA _ GUVERNUL ROMANIE! incvuiie fn sdmialstratle
Fondui Social Europenn Ministerul Desvoltini Reglonaie P il Opetisicnal

&l Administratiel Publice “Dervollarea Capacitilii
Adminiatrative”

Proiece eofinantat din Fondut Soclal Ewropean, prin Programul Operational "Deavelizrea Capacititii Administeative”, in perinads 2007-2013

(p) r 2.7.c - activitati de cercetare in strainatate: numarul membrilor personalului de predare si de cercetare
stiintifica, cu norma de baza in universitate, si al persoanelor aflate in relatii contractuale de munca pe perioada
determinata cu institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat), din
cadrul domeniului de studii evaluat, invitati de catre universitati din strainatate, pentru a desfasura activitati de
cercetare stiintifica/creatie artistica (pentru o perioada de minimum 2 saptamani)

T | . [P e e L 3 N PO o al

2.2.10

personal cu norma de baza in universitate

personal aflat in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant superior

N R T2 3

personalului angajat cu norma exclusiv de cercetare, din cadrul domeniului de studii evaluat. se inregistreaza date
2911 pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010) pentru fiecare din urmatoarele categorii: (1) fonduri

fonduri proprii ale universitatii

alte fonduri

2.2.12 |calendaristici (2006-2010).

(p) x 2. contracte cercetare-dezvoltare: valoarea tuturor contractelor de cercetare-dezvoltare derulate de
universitate, in cadrul domeniului de studii evaluat. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani

RON

standardul ss1. relatia cu mediul won_o,mnozaimn

3.1.1

{p) ¢ 1.9. orientare catre mediul socio-economiic prin output-uri: numarul total de brevete, produse, tehnologii sau
servicii noj, cu impact economic demonstrabil, inclusiv proiecte de elaborare, implementare si/sau evaluare de
politici publice, ale membrilor personalului de predare si de cercetare stiintifica, cu norma de baza in universitate,
si ale persoanelor aflate in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu institutia de invatamant
superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat), din cadrul domeniului de studii evaluat. se
inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici {2006-2010), pentru urmatoarele categorii: (1)
brevete inregistrate la osim; (2) brevete inregistrate de catre oficiul european de brevete, oficiul de brevete si
marci al statelor unite, oficiul japonez de brevete sau altele similare; (3) brevete triadice; (4) produse, tehnologii
servicii noi; (5) proiecte de elaborare implementare si/sau evaluare de politici publice.

brevete inregistrate la osim

japonez de brevete sau altele similare

brevete inregistrate de catre oficiul european de brevete, oficiul de brevete si marci al statelor unite, oficiul

m :w //\\\ wc_aava!ﬁ.gEﬁ_m_:naa_n
R oD in Inva@Emantel Superior
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UNIINEA EURCPEANA GUVERNUL, ROMANIE!
Fondut manh_ m:_.mnnu: Ministerul Deagvaltin Regiaanaine
£l Adminstratiel Pubilce

Ingvatie in administratie
Programul Operational

"Bezvoliarea Copach
Administrative”

Proisct cofinantat dia Fondut Soclal Ewropsan, prin Programul Operational “Dervoltarea Capaciidtii Acministrative’, in perioada 2007-2013

numarul participantilor la ateliere demonstrative, expozitii de inventica, conferinte deschise publicului, cafenele de
stiinta organizate de personalul universitatii

numarul de comunicate de presa care prezinta realizarile stiintifice, artistice sau sportive ale personalului
universitatii

numarul de aparitii in mass media locala a materialelor de popularizare a rezultatelor personalului universitatii

numarul de aparitii in mass media nationala a materialelor de popularizare a rezultatelor personalului universitatii

(p) x 3a. spin-offs & start-ups: numarul de societati comerciale inovative la care universitatea, respectiv personalul
didactic si de cercetare detine parti comerciale in valoare de peste 10% din capitalul social. se inregistreaza date
pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru fiecare din urmatoarele categorii: (1) societati
comerciale la care universitatea detine parti comerciale; (2) societati comerciale la care personalul didactic si de
cercetare detine parti comerciale.

315
societati comerciale la care universitatea detine parti comerciale
societati comerciale la care personalul didactic si de cercetare detine parti comerciale
(p) x 3b. dividende provenite de la spin-offs: veniturile in ron incasate de universitate ca dividende provenite de la
societati comerciale inovative la care universitatea detine parti comerciale. se inregistreaza date pentru fiecare din
3.1.6 ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).
RON
X 4. Sponsorizari si donatii primite: Veniturile obtinute de universitate, exprimate tn RON, din sponsoriziri si
donatii si numdrul acestora. Se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010),
pentru urmatoarele doud categorii: (1) venituri exprimate in RON din sponsoriziri si donatii; (2) numarul
sponsorizarilor si donatiilor.
3.1.7

venituri exprimate in RON din sponsorizari si donatii

numarul sponsorizarilor si donatiilor

ol
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UNIUNEA PEAMA GUVERNUL ROKMARIE!
el b e phicnt Mindisterul Darveltinii Regionale
gl Xdrministratiel Publice

Social Europein

Agminiglrative”

Proiees eotinantat din Foadel Social Eurepean, prin Programul Dpezraticnal Deavoltarea Cagacitstii Aministeative”, B pertoada 2007-2013

(p) s 3.4. mobilitati studentesti2 - mobilitate interna (outgoing): numarul studentilor proveniti de la programele
domeniului de studii evaluat, inmatriculati la programe de studii ale unei alte institutii de invatamant superior din

3.2.5 tara, pe o perioada de cel putin 3 |uni (pe nivel de program de studii
licenta
master
doctorat
(p) s 3.5. mobilitati studentesti3 - mobilitate interna (incoming): numarul studentilor proveniti de la institutii de
invatamant superior din tara, inmatriculati temporar, pentru o perioada de cel putin 3 luni, in programele de studii
ale domeniului de studii evaluat. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani universitari {2005/06-

396 2009/10), pentru urmatoarele categorii: (1) licenta, (2) master, (3) doctorat.
licenta
master
doctorat
{p) s 3.8. Scoli de vara / iarna internationale: numarul membrilor personalului de predare si de cercetare stiintifica,
cu norma de baza in universitate, al persoanelor aflate in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu
institutia de invatamant superior (doctoranzi, post-doctoranzi, personal academic asociat) si al studentilor, din
cadrul domeniului de studii evaluat, care au participat la scoli de vara / iarna internationale sau echivalentul
acestora. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), in cadrul domeniului de
studii evaluat, pentru urmatoarele categorii: (1) personal de predare si de cercetare cu norma de baza; (2) personal
aflat in relatii contractuale de munca pe perioada determinata cu universitatea; (3) studenti.

3.2.7
personal de predare si de cercetare cu norma de baza
personal aflat in relatii contractuale de munca pe pericada determinata cu universitatea
studenti
{p) c 2.6.a. mobilitatea cadrelor didactice (incoming): numarul membrilor personalului de predare si de cercetare
stiintifica atras de la universitati din strainatate, pentru activitati de predare (pentru o perioada echivalenta cu cel
putin un semestru), la programele domeniului de studii evaluat. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5
ani universitari (2005/06-2009/10), pentru urmatoarele categorii: (1) licenta, (2) master, (3) doctorat.

3.2.8

licenta

FMANTAREA NVATASANTULGY
SUPCRIOR, & CERCEEARS,
OEZVOL TARS 3¢ (NOVARH
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UNIUNEA EURDPEANA  GUVERNUL ROMANIE
Fandul Sacial European Ministerut Qexveltdri Reglonsle
ol Admiristratiel Publive

Inovalie In administratis
Programul Operational
“Dezviiinrea Capoacitits
Administrative”

Proiect cofinantat din Fondul Soclal Eurapean, prin Programul Operational Nezveltarea Capagitith Administrative”, in pertoads 2007-2013

economice definite ca dezavantajate (conform legii) inmatriculati la programele domeniului de studii evaluat. se

3.3.1 I - L L R e R N ; X e A
licenta
master
doctorat
(p) 12.7. studenti maturi: numarul total al studentilor maturi (cu varsta peste 30 de ani) inmatriculati la programele
domeniului de studii evaluat. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani universitari (2005/06-2009/10),
3.3. pentru urmatoarele categorii: (1) licenta, (2) master, (3) doctorat.
licenta
master
doctorat
(p) 1 2.8. studenti cu disabilitati: numarul total al studentilor cu dizabilitati inmatriculati la programele domeniului
de studii evaluat. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani universitari (2005/06-2009/10), pentru
3.33 urmatoarele categorii: (1) licenta, {2) master, (3) doctorat.
licenta
master
doctorat
(p) r 3.4. evenimente cultural/artistice: numarul de evenimente cultural/artistice organizate in cadrul domeniului
de studii evaluat. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru
urmatoarele categorii: (1) numarul de expozitii (2) numarul de spectacole (3) numarul de serate muzicale {4)
numarul de proiectii de film, asociat cu (1) numarul de participanti la expozitiile organizate (2) numarul de
participanti la spectacolele organizate (3) numarul de participanti la seratele muzicale (4) numarul de participanti la
3.3.4 proiectiile de film.

numarul de expozit

numarul de spectacole

numarul de serate muzicale

numarul de proiectii de film

numarul de participanti la expozitiile organizate

numarul de participanti la spectacole
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UNIUNEA EURCPEANA _ GUVERNUL ROMANIEY
Faridul Secial European Winisterut Degveltini Regionsie
gl Adminestragiel Publice

Inovatie i administratis

Programul Operagional

"Dezvoltaren Copacitili
Adeministrative”

Proieet cotinantat din Fondut Social European, prn Frogramul Operational "Deavoliarea Capacititii Adnsinistrative’, in pericada 2007-2013

carti (titluri)

carti (volume)

reviste/jurnale

material audio/video cu continut educational

culegeri/albume/colectii de reproducere dupa opere de arta

planuri /schite/ proiecte

partituri muzicale

(p) s 1.1.b. acces la baze de date online: numarul de baze de date on-line, cu titluri in cadrul domeniului de studii
evaluat, la care comunitatea universitara are acces, in anul universitar 2010-2011.

4.1.2
numar
(p) s 1.2. noutatea titlurilor ce compun biblioteca universitatii: numarul total de unitati, in cadrul domeniului de
studii evaluat, disponibile in biblioteca institutiei de invatamant superior, in anul 2010-2011, a caror vechime este
mai mica de cinci ani de zile. se inregistreaza date, pe anul universitar 2010-2011, pentru fiecare din urmatoarele
categorii de unitati: (1) carti (titluri); (2) carti (volume}); (3) reviste/jurnale; (4) material audio/video cu continut
educational; {5) culegeri/albume/colectii de reproducere dupa opere de arta; (6) planuri/schite/proiecte; (7)
413 partituri muzicale.
carti (titluri)
carti (volume)
reviste/jurnale
material audio/video cu continut educational
culegeri/albume/colectii de reproducere dupa opere de arta
planuri /schite/ proiecte
partituri muzicale
(p) ci 1.6. cheltuieli pentru achizitia de materiale stiintifice/bibliografice: suma totala, exprimata in ron, a
cheltuielilor privind achizitia de materiale stiintifice/bibliografice din domeniului de studii evaluat. se inregistreaza
date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru urmatoarele categorii: (1) sume provenite
din finantarea de la buget; (2) sume provenite din donatii/sponsorizari/contracte; (3) sume din alte surse potrivit
4.1.4 evidentelor fnanciar-contabile.

sume provenite din finantarea de la buget

sume provenite din donatii/sponsorizari/contracte

UNITAPEA EXECUTIVE PENTRU
FIMANTAREA, | !Gh.—,grn_

BUPCRIOR, & SERGETARA,
CAZYCRTANR 31 IAVERY

4
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UNMINEA EUROPEANA GUVERNEN. ROMANIED
Fondul Sacial European Riristeryl Dezveltdni Regionale
sl Agraitiatratiel Publice

<

Inovate in administragie

Programul Operatiol

“Dezvollarea Capacitatii
Agminsetrative”

Preisct eofingntat din Fondul Social Curopean, pedn Programul Operstional “Dezveltarea Capacitati Agministeative”, iy perigada 2007-2013

suprafata exprimata in metri patrati

Sali de sport

suprafatd in metri patrati

4.1.10

(p) ci 1.1. salarizarea personalului didactic titular si asociat: suma totala, exprimata in ron, a cheltuielilor cu
salarizarea personalului didactic titular si asociat, din cadrul domeniului de studii evaluat. datele se inregistreaza
pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru categoriile: (1) personal didactic titular; (2)
personal aflat in relatii contractuale pe perioada determinata cu universitatea.

personal didactic titular

personal aflat in relatii contractuale pe perioada determinata cu universitatea

4.1.11

(p) ci 2.2. birouri cadre didactice si de cercetare: suprafata totala (in metri patrati) a spatiilor destinate pentru
birourile cadrelor didactice si de cercetare si celor destinate exclusiv activitatilor de cercetare, de la programele
domeniului de studii evaluat. datele se inregistreaza pentru anul universitar 2010-2011.

suprafata totala

4.1.12

(p) ci 2.3. pc studenti: numarul total al calculatoarelor (pc) aflate in mod regulat la dispozitia studentilor
programelor domeniului de studii evaluat. datele se inregistreaza pentru anul universitar 2010-2011.

numar total calculatoare

4.1.13

(p) x 10. cadre didactice tinere: numarul cadrelor didactice si de cercetare titulare, care activeaza in cadrul
programelor domeniului de studii evaluat, cu varsta de pana in 35 de ani, inclusiv. datele se inregistreaza pentru
fiecare din ultimii 5 ani universitari (2005/06-2009/10), pentru categoriile: (1) personal cu norme de predare; (2)
personal cu norme de cercetare; (3) personal cu norme de predare si de cercetare.

personal cu norme de predare

personal cu norme de cercetare

personal cu norme de predare si de cercetare

4.1.14

{p) x 12. personal activitati de secretariat: numarul de persoane angajate in institutia de invatamant superior
pentru a oferi servicii de secretariat studentilor programelor domeniului de studii evaluat, conform fisei postului si

incadrarii in munca. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici {2006-2010).

personal cu norme de predare

oAl

UNITATER RXECUTIVA PENTRU
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UNIUNEA EUROPEANA __GUVERNUL ROMANIE
Fondut Sasial Eurapean PRimizterut Dazvoltdrii Regicmale
gl Aornistragiel Publice

Ingwatie in sdministratie
Prograomul Operational

"Daxvoltaren Capacitali
Adminisirative”

Proiges cofinantat din Fondut Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii Ademinigtrative”, in perioada 2007-2013

4.2.3

(p) i 1.7. post-doctoranzi: numarul cursantilor inscrisi la programe de post-doctorat din cadrul domeniului de studii
supus evaluarii. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani universitari (2005/06-2009/10), pentru
categoriile: (1) cursanti straini; (2) cursanti romani; (3) cursanti din republica moldova.

cursanti straini

cursanti romani

cursanti din republica moldova

4.2.4

(p) ci 1.5. cheltuieli pentru dotarea cu aparatura si echipamente: suma totala, exprimata in ron, potrivit evidentelor
financiar-contabile, a cheltuielilor cu dotarea cu aparatura tehnica/echipamente de laborator a centrelor de
cercetare din cadrul domeniului de studii supus evaluarii. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani
calendaristici (2006-2010), pentru categoriile: (1) sume provenite de la buget; (2) sume provenite din
contracte/proiecte/granturi; (3) sume provenite din donatii/sponsorizari; (4} ale surse.

sume provenite de la buget

sume provenite din contracte/proiecte/granturi

sume provenite din donatii/sponsorizari

alte surse

4.2.5

(p) ci 1.7. cheltuieli proprii pentru activitati de cercetare: suma totala, exprimata in ron, potrivit evidentelor
financiar-contabile, a cheltuielilor din venituri proprii privind activitati de cercetare stiintifica in cadrul domeniului
de studii supus evaluarii. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).

ron

4.2.6

(p) ci 2.1. spatii de predare / cercetare: spatiile destinate activitatilor de predare/cercetare in cadrul domeniului de
studii supus evaluarii, puse la dispozitia membrilor comunitatii academice, aflate in proprietatea institutiei de
invatamant superior. se inregistreaza date pentru anul 2010, pentru categoriile: (1) numar total al salilor (spatiilor);

(2) suprafata totala in metri patrati.

numar total al salilor (spatiilor)

suprafata totala in metri patrati

FIMANTAREA INVATAMANTULLN
BUPERIOR, & CERCETARS,
CEZVCATARD e INOVARIE
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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEL
Fondu! Secial European Windsteeul Dezvoltdri Regionsale
¢l Adrainistratiel Publice

Inovatie in adiminlstraye
Programul Operatl

"Dezvolleren Capa
Agiministeative

Proiens cotinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Deavoitarea Capackitii Administeative”, in perinada 2007-2013

4.3.4

S 2.1. Personal pentru orientarea in cariera: Numarul de persoane angajate in institutia de invatdmant superior
care detin competente specifice domeniului orientarii in carierd si care oferd servicii de orientare in cariera

studentilor, conform fisei postului si a incadrarii in munca. Se inregistreazd date pentru fiecare din ultimii 5 ani
calendaristici (2006-2010).

4.3.5

S 2.2. Servicii de consiliere: Numarul studentilor inscrisi la programele de studii ale universitatii care au apelat la
serviciile de consiliere si orientare in carierd, conform evidentelor si programarilor. Se inregistreazd date pentru
fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).

4.3.6

(p) ci 2.5. personal studenti cu disabilitati: numarul de persoane angajate in institutia de invatamant superior,
pentru a oferi asistenta studentilor cu dizabilitati in vederea participarii la cursurile programelor domeniului de

studii supus evaluarii, conform fisei postului si a incadrarii in munca. se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii
5 ani calendaristici (2006-2010).

numar

4.3.7

X9. Centre de formare continud si educatia adultilor: Numarul centrelor de formare continud si educatia adultilor
din institutie. Se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru categoriile: (1)
numar de centre; (2} numadrul de angajati ai centrelor.

4.3.8

X 11. Centre de sustinere a relatiilor universitatii cu mediul extern: Numdrul centrelor de sustinere a relatiilor
universitatii cu mediul extern si/sau a furnizérii de servicii citre comunitatea socio-economici (locald, nationals,
internationald). Se inregistreazd date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010), pentru categoriile:

(1) numdrul de centre; (2) numarul persoanelor angajate in cadrul centrelor.

numar de
centre

numadrul de
angajati ai
centrelor

4.3.9

(p) x 20. cheltuieli formare profesionala continua: suma totala, exprimata in ron, cheltuita de universitate pentru
organizarea programelor de formare profesionala continua, derulate in domeniul de studii supus evaluarii
(certificate cnfp sau cnfpa). se inregistreaza date pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici (2006-2010).
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. m -
UNNRFEA ERECUTIVA PENTRUL

‘OWZYCz TAS 36 (NOVARI

Politici publice fundamen
in Invaamantu! Superior

28



6¢

MEFACNE S TBY L IOATAD
“EAYLIINDD ¥ MORIGHME

Joundng Tmuguwigigau] ue ) B A s
svuawpuny so1qnd oyod \\y mm v

3|€103 1UIN3JUDA

INjNuIods 1$ Inn1aJaul] ‘1148192437 ‘1913eINp3 JNISISIUIAL ND [BUOIIN1ISUI [NIDBIIUOD UIP SHUDACID INHUDA

‘I131N13Y2 (£) ‘3|e301 LUNUUDA (Z) {IN|N0dS 1S Injn1aJaul] ‘111e13243) 1911ednp3 |nuslsiulAl N2 jeuoiinyisul
|N12BJIUOD Utp 311UBA0Id LINUUBA (T) :1110331ed 3[21e01BWLN Ulp 3483314 nJluad (0TOZ-9007) 1d1sepualed

1ue g Hwin wip a4eday nijuad ‘NOY Ul BlewlIdxXS ‘B[e10] BIIROBA tIIJBIISIDAIUN € BiBDURULY BiURIRg "7 T D

ETEY

(0T0Z-900¢) [213SLIBPUR|ED [UB § [IW}N Ulp 2JeJ8Y NJluad 21ep ezeaujsiSalu]
35 "njeqsiaaun |niped uj iiefeSue Aiesisiulwpe (N|NjeuosIad JO|LIGUBW [NIBWNN AIZEIISIUIWPE [BUOSIDd €T X

ey

9120npu0d 3p In|njeuosiad e aiewIo] ap I[atN} 3y

AfIBJISIUILIPE [N|NjEUOSIad B SJBULIOY 3P 1[3IN13Y2

9Je3192.432 9p 1§ 2130epIp (N|NjeUOSIad e pjeuolsa40.id 24BWI0) 3P |BINYBYD

*2J22NpU0od 9p IN|njeuos.iad e asewlo) ap I13IN33Yd (£) ‘AeSIUIWPE Injnjeuosiad e aJewJoy) ap

1[31N3|3Y2 () ‘242392432 3p 15 J110epip INnjeuosad e gleuoisajold alewso) ap 121Ny (1) ;914088180 nuuad (0T0T
-9007) 1213S1UePU3|ED [UB G IWIYN ulp 84e231) nuluad 31ep ezeaulsiSauul oS "ejeuoissjoud asewuo) nijuad ‘nudosd
1INJUBA UIP ‘SAI13943 J0|1[3IN3|3Yd & ‘NOY Ul Blewldxs ‘g|e101 ewns :ejeuoisajold asewloy niuad 113inyayd ‘8T 1D

ITey

(0T0Z-9007¢) 121s1epUS|EI JUR G IWIFN UIp 248331 NJluad S1ep BzeaJ3sISa1u] 3S *9[IGRIUOI-JBIDURUL 10[3jUBPIAS
wJoJuod ‘alelda1ew 1113saAuUl nujuad JojIRINYAYD B ‘NOY Ul BlewIdXS ‘B[€10} BWNG :3|RL1eW [111ASaAU| v T D

oT°ev

£102-2002 ep2asad up *aniznsiuugy NgRseces eaRianiag, [BUORRIRCLE [nuesfiosy uLd ueadoinsy LI0es {npucd i eiupigos somoid

LSAIRISINIDY
HZIERATD EIRIOAZRG,,

A 2 W)
reuoIPdD uwitsBoay " mu_nmnm._‘.w&.uwgu n__ u_“v&.-w e uLadQIng [RIADE INPUD Y
SHERSINIWIPE us ARG IFNYWOE IINEIAND YNYIS0UNT YaAKMINA

T




aauading (iugiazivang
MIEURUNPANS 20Tl rany).

1ei0130p

jel0300p-3sod

Jaysew

BUII|

31e3RUIR1LS UIP 11B))
N> eunaiduw) ‘Jen|eA? Jipn3s ap IN|NjuSWOp |NJpe3 Uf ‘31eziuesio 31e)sI3AIUN 1PN3S 2p sweiSoid ap [niewny

Jen|eAs 1Ipn1s ap
IN|NJUBWOP |NJPE3 U} ‘B]RUOIIRUISIUI [32|N2JI2 3P IGUII| Ul 31EZIUESI0 SIRYSIBAIUN 1IpM)S Bp JojaweiSoid [nJewnN

JEM|RAR |IPTIS 3@ (|njUawop
s|3wesdoud e] ‘(ni3sawas un uind |23 N3 ejusjEAIYDS BpROLSd O NiUad) EJIFIIUINS 21€330.90 3P 11elAIoe nuyuad
‘3)B1RUIRIIS UIP 1EJISISAIUN 21383 SBJIR BIYIJUNIS 318182130 ap 15 asepard ap Injnjeuossad Jojguwaw n1ewnN

1BN{EA3 [IPNIS B IN|HUAWOP
sfawesdoid ej aefedue eaiUI0Ud2 3ie1j0AZRp |s B1esado0d nijuad eneziuedio nes suadolna JIUNJUN 3| 21quwaw
2)B3S e UIP 1IN1IISU €] 3p UlAo.d 3183 JBN{RAR JIPNIS 3P |NUSLIOP UL ‘218382493 3P IS 93132epIp JO2Ipea jniewny

Ajosge (nue ul ewojdip INUIRGO NE 3Je3} JOjItPNIs € a1ezijeuy ap eWO(dIp NI IJUBA|OS]E 3P |B30} |NJEWNN

10|IPN3S B B1Zj|RUly 3p PWO|dIP BJB) IUSA|OSGE 3P [R30} [NJBWNN

1en|eA3 )ipN3s 3p In|niuawop ajawe.doud e| [32|N3lI3eWUI 13R1]IGRZIP N3 JO[IUSPNIS |E [E10} |NJRWNN

ienjeaa
lipn3s ap In|niuawop ajaweidoud e| [3R|N31J3RWUI (JuR 3p OF 3353d BISIRA N3) 1ANJEW JOJIIUSPNIS | |B10) |nIeWnN

PN3s 9P M|347 1SEN[#2E [MIPE3 u| 1 e3]e 0 Efap 1eUliIa] Ne a1ed JOjIUspnis jnJelny

3lejueuy) ap eWIO) 3183314 €| 9P JO[IIUIPNIS (NIEWNN

1Bn[eA3 1IpN1s 3p Injmuawop a|aweldo.id e nenaulewu|
(193] wuoyuod) 33efeluEARZApP B3 3YUN}RP IIWOUOII-0II0S ||PALL UIP 1IURA0Id JO[IIUSPNIS [B |210] jNIewnN

1BN[BAR |IPN]S 3P IN|njuaWop 3|e ipnys ap ajawelSeld up ‘lun| ¢ uind |82 ap epeouad
0 nnuad ‘telodwa) 3ejnouIewuY] ‘eie) Ulp JOLISdNS JUBLIEIEAUI 3P IIINISUI B] 3P 13IUSACLD JOJIIUSPNIS [niBwnN

{ipnis ap weioud ap (3AIU ad] lUn| € unInd |92 sp epeollad o
ad ‘eley uip Jouadns JuewIRIEAUI 3P IIINYISU] S3{E 19UN Sfe (1PN1S 3P sWelSoid e] IeINaUIRWIY] JO[IIUBPNIS [AIEWNN

1eN|eA3 |IPN1S 3p INfniuawop 3]e Jipnis ap 3|awel30.d Ul un| £ uind |3 ap epeoyad o nJjuad
‘Jesoduia) (1B[NolIRWUI ‘B1RIRUIENS UIp JoLRdNS JUBLIEIEAUI 3P IIINNISU B| 3P [3IUaAcld JO(3USpNIS |nIBWNN

“{npn3s ap weiSoid ap |2au ad) jun| € uiInd [32 3p epeolsad o ad ‘1e1RUIRI]S UIP JOMBANS JUBWIRIRAU 3P

I3N313sul Joun 3[e 1pn3s 3p sweiZo.d | 13e|NDL3BWUL ‘BN{RAS (IPAIS BP IN[NJUBLIOP [NJPED UIP JOJIIUSPNIS [nIBWNN

11pN3s op N|212 ad ayelpaloe L1eZ||e2ads ap (230} [AIBWNN

1en[eA3 [IPN3S 2P |N|NIUSWIOP 3|3Weld01d e (1B[N2UEUILI 933|2UOIBU B3fe Sp [JUBPNIS ap [NJBWNN

1en|eAa IpN3s ap CE] Houd By 1ejfuIeLIY] 2(L33 B8 3P JO[iUspNIs jniewnN

BIUR)SIP B) JUBLLIEIEAU] ] 313N}ISUI Ul 132[NI1132WUI JO[IIUSPNIS |B |B10] [NIBWNN

eSNpal EJUSAI3.) NI JURWE]RAU B 813N31ISUI U] 11B[NDI13BUIL) JO|3UBPNIS |€ |2303 INIBWnN

B1USAD314 N3 JURLIBIRAU] €| 1IN1/1SUI UJ [JE[NI1IBWILI 1013USPNIS |2 |2}03 |niewny

BIIN}IsSUl Ul 11e|NJ3BWUY JOjIjUBpN]s |B |B103 NUBWRN

11RYSIBAIUN 3je d03ezZIUESIO 3|3jusuoduIod 913D Sp 1ezZIUeSlo SiEliSIaAIUN IPN]s 3p awelSoud ap |nuewny

Ifensi.

£L02-£002 proiad 3" arg

Ay
MENSEoRD LRIRITALIA.
WU ) (s A0k
SADATIWUIDE UL KIeAN

=

71

Ly WIEERDG TRITANRG, it 1PNERAB0:4 sz

VIR IORTTINILDY 1Y
FREIBRS ARTALTT SN2 MUIR
AN WA

D[RIFUDE (NBWIOHI| T

N 2 3Je31315e(3 14 S1eziytesdl 9p NfIXD INUN [NJped u) 33es3ajul 13 30d 30 Ajep ap und)) - § exauy

3 JPII0S 1IPLC NI IURNEAT U0

AT P
AN RS HE VRN




20UAANg JMUGURIZALT Uy
meRuIPUng 2a1gad 10y \/\-//

Jewny

Jofliewes3o.1d |$ JOJ3JUBPIAS WIOUOI ‘BISLED U] B1RIUSLIO
1$ 3131|1SU02 3p 3|1121AI135 €| 3ej2dE NE 3B 111RYSIZAIUN 3B 1IPN3S 3P 3(swetFoud e] 1SLsU] J0]1IUSPN]S [NISWNN

esunw

ut 1e.peoUy B 13 Injnisod (241 WojuoD ‘I0[USPN3s BJRLED Ul 3J83U3LI0 3P I191AISS BI940 31ED IS BIBLED U]
mjniuawop asiysads ajusiadwos uljsp ates souadns Jueweieaul sp ejjnisul Uy a1eleSue sueosiad ap jniewNN

eaunuw uj jaeipesuy i$ injnisod 19$)) wioyuod
‘JojIjuapnis 3|edIpaW 1131AIBS 11940 B nijuad Jopadns Juguigieau; sp erinysul ul 1efeSue ajed|paw NIAISS |BUOSIDd

1BN|BA3 [IPNIS 3P IN|NIUSWOP [NJpe3 U Jojiielesue 3311340 2J8|N312IN3-B13X3 LINSIND Bp NJeWn

B|BUOISD40.d S1ewWlo) ap LO_mEmLWOuQ 1e 3edI{ 32 NUaA|osqQy

3|eJo120p 1s0d 1uzod

eleuoisajo.d arewloy 5p swesdold

HASNS "E

eleululalap
epeolad ad 23e(eSue ‘Jeloj00p 3p 3J3anpuod ap 1daip N3 aleyjiqe 23130epIp d1ped

BleujwIalapau
epeolad

ad s3efedue qeioyop
ap a139npuo3

ap 3daip N2 a1e3l1qe
321310epip aipea

B1RUILLIAISPAU
epeouad ad jefesue
‘}e103I0p Bp 2132NPUOI
5p 1da1p n> Losajoud

lje1ose/e1euUlLIap
epeousad sd 13efeSue ‘jer0100p
3p 343onpuod ap 3daip Nd Losajoid

1l4en|eAS SNANS (IPN3S 3P INNIUSWOP [NJPES U] 12J0190p 3P L0|LI01EINPUOD [NJRWnN

BajRYISIBAILN

nd ejeujwialap epeosad

ad esunw =p ajen3oeliu0d
113e|21 U] 3ej)E [RUOSIDd

ezeq
9P BULIOU N 3JE192I3D
ap Is asepaid ap |euosiad

{luewejdes Z wnwijuiw ap epeciiad o nijuad) Ladsjasd ausns e nijusd ‘@1e1eulRIlS UIP I3RYSIBAIUN

34185 5P 11831AUl ‘}EN|EAS 1PNIS 3P IN|NJUSWOP [NIPES UIp ‘(3e100SE JjWapede [euosiad ‘|zurl01o0p-150d ‘ZuBiodop)
Joyadns JUBWEIRAUL 3P BIINIISUI N2 BIELILIR)SP Bpeouad ad eountl 3p 3|en3Jediucd lI3e[al u) 3)ej4e Jojsueosiad
|e Is ‘81E1ISISAIUN U] EZEQ 3P BUWIOU N2 ‘8d) 15 218132132 3p |s a1epaid 2p Injnjeuosiad Jojiquusul jnJewnN

E[EUOIIRUIAIU| 21BYIGOW 3P atesFold 3p 1edyauaq Ne aJed
‘}eN[EAS |IPN3S 3P IN[MUSWOP |NIPEd UIp ‘Ed1I3UIES 2E192199 Sp |5 sJepald ap mn[euos.iad JO|UQLIAW |niewnp

2]|RUORBUISIU] 23ULIAJUO Bl ‘s1a)eads S0uAa) 2p 31e3)|ED

Ul ‘eltaul “4enfens 1IPN3s 3p INNIUBWIOP |nIpea ulp ‘(1e190se Jjwapeae [euosiad ‘zuelo}dop-isod ‘lzuelo}oop)
Joiiadns JueweleAU] 3P BIINISUL NI BIRUILIIR}SP Epeolsad 2d BIUNW 3P 3(ENIJEIIUOI I1E|aI U} 31B)JE J0j3ueossad
]2 15 ‘@3e3ISI3AUN U] BZEQ SP BWIOU NI ‘BOIYIIULS 312132132 3P IS SJepald ap In|n|euostad JojLqWaW [nJewny

afpa|mou JO qaMm Is| 31eXSPUI 23UIBJU0D JOUN 3fe 99113UlIlS/3ezILeSI0 Bp 313}WOD Ul NIGUISLL 9P B31E}|ED
ul3sp 283 ‘1eN|eAa IIPNIS 3P IN|NIUBWOP |NPE3 ulp ‘(je1a0se 3juispede [euossad ‘12uei0130p-150d ‘ZURIOIIOP)
Jol1adns JUBWIRIEAUL 3P BIINYISUI ND ejeUjwIS}ap Bpeowad ad eaunlw ap 8|EN3IBIUOD H1E|aL Ul Siejje Jojaueosiad
|B IS 3123SJ3AIUN U} B2BQ 2P BLIIOU NO BIYIUNIS 818132432 3P Is 81epald 3p Njnjeuosiad JojLgquIaW [nJewn

Jewnu

10119dNSs JUBWIBIRAUL SP BIIN}3SUI U] JE[ESUR JRIIXNE |BUOSIad

Jouadns JuguieieAul 3p elinIsul Ul le(e3ue ARRRJISIUILIPE JN|euoslad

2on0epip speud

ti1enjeaa sndns ||pn3s 2p INjniuswop ajaweisSoid

€] ‘2113Ul13S 103330132 P 2HOUNY UNSP S4E3 IS 518139193 3P BULIOU N2 sjefeSue sueosiad p |10} |nJewny

sued U) 3119222 3P |5 BINIEPIP B11PUNY B1E93)Y Bd ‘BNNIIISUL N
E1RUILLI2LEP BPROLISd 5d 8|ENIORIUCD 3B|3) UISP 3JE3/31RI90SE 2UB1S2130 3P IS 9I10EPIp 34PED 3p 210} [NIRWAN

|EUDssad 7

BE02-/002 FPROUA 5 " nIzN5maupy NIRede) PInReag, (PUXEiads (RS0 Yud Uesdung ioineg [IpLDY uIp ISTURIRS Waaid

[
S ) (i s

VIO [IMAVIPRDY 4
PRI A4 ARET I AT Ty
1IN0 TINAIAND

EUIANZ (H9DE, PG
YNYISONNE YINMNA




Jouadng jmaeieeie
;Eaaepung Songnd

31BUSISAIUN UL JB|NYL/EZE] 2P BULIOU NI 821U

S 218120492 Is asepald ap |euossad

1e)j0se

N1s 8p IN|NIUBLIOP JNIped UIp ‘(32(905E djwapede [euosiad ‘1zueloldop-3sod ‘zueloldop) Josadns
JUBWIEIRAUL 3P BI3NISUI NI RIBUILIIAISP epeolad 9d BJUNLU 3P 3|BNIDRIIUOD J1e]3) Ul )E)je 3|3ueosiad ailes
3P IS 2}B3SI3AIUN U] JB|N3j3/BZEG SP BULIOU N3 B3I4I3UINS 918332133 3p IS 34epald ap Injnjeuossad [uqUUBW 3380
3p ‘(q eoBa3ed) S1S2U3 Bp B3NISOUNIRL 2|BUOITEY S)EY(E1D3dS 3P IISIASL Ul 81e3)|qnd 3|OdIHE 3P |EI0) [NIEWNN

uelojoop-1sod

Jlwapese jeucstad

1enjeaa IpN3s 3p INJNIUBWOP |NIPES ulp ‘{1e100sE Jjwapede |puosiad ‘zuei0120p-15od ‘Izueicisop) Jouadns
IUEWIBIBAUL 3P 2I3NJI3SUl N3 ejeUjwIE}p epeoltad ad B3UNW ap 3[BNIIRJIUOS II1E]3] Ul 31B|J8 3|aueostad aljed
3P Is ‘91RSIAAIUN UL JB|NJI1/BZRG 9P BLLIOU NI BOLIUIGS 918139433 3p IS alepald ap Injnjeuossad juquiaw siies
08913 2151A2J Ul Nes |pq 21EXSPUl 91B1BUIEIIS UIP 91S1ABI Ul 91edljqnd 2|03l1e 3p 2301 |NIBWNN

(sBuipsasoud
1s1) 33eX3pU
Joja1ulBuC
aje awnjoA

S3ILUBINYZSHE UIp 3151A31

(sadualds
12|nWn3 ejusnyul

3821|gNnd joo14e INJedsy Jojezundsaiod BJUSN|UI 3P AI3R|aI IN|NIOS

B3JELUNSU} Utp B1|NZ3J JE[NWND RIUSNYUI 3P AIIR[3] [NJODS “JR|NWINI BIUSNIUI 3P AI}R|2] [NIOIS IS e13SITBIU] BA 3

|BI20S IS 32UB1dS)
1gjno(ed 1eduw)

3p Al3e[3d [NJOIS - 33e[N2(eD

13eaqnd Ju - a3e(noea
30edwt Bp 103198) ND 315]A3]

“1e|n3|ed JoedwW| 3p JOIIRY NS 3[3ISIASI NIIUSH “JEN|BAS JIPNIS SP |N|NUSWOP |NJPE3 Ulp ‘(3819058 Jjwspede |euossad
1Zuel0320p-150d ‘1zUBI03D0p) JOLBANS JUBWIEIRAUL 3P BIIN}ISU| ND E1RUILI3I3P epeoliad ad BoUNUL Sp 9(ENIJRIU0

1oedw) 2p 10328} NJ 33SIABL
ap 10178} BIR) B15IAR

32|24 Ul 33E)4E 5[9Ue0sIad 84383 3P IS 81RUSISAUN U JE(NYIT/EZEq S BULIOU NI EYY13UINS 218333133 3p IS a.epaid
3p Injnjeuos.ad 1IqUISW 31383 Bp 3FP3MOU| JO QIM IS] S1eXSPUI 3)SIAR. U] 33eanqnd LIeIan| Sp |B10} INJRWNR

3)B1RUIEIIS UIp 31R3ISISAIUN EIE) UIp 91BUSIDAIUN
© N2 g|31Nn3-03 3p wetdoud| o n2 ej@3n3-02 ap weidosd

F@IN-00 U MEDES) plegnd ap niewnp

#IEIRIAO W H_._mU_—mE_ g

[ERD

MUaAjosqe ezealesue a5 a1ed ad JO|UN3S0d |N|BAIN

uos

10[13USA|OSqE (B NIPAW |BLIR[BS |N|DAIN

1eJ0120p 3p {uaAjosqe 19150W 2p IjUBAOSqE 2iuad)| ap ljuasjosqe

eiel UIp

Jowadns juguieieau) ap 31inIsul BE Uf JOIBULIN JIPMS 3P |NJ13 B] SIIPNIS ENUIIUOD |5) 31D JOJITUSA[OSGR |NIBWNN

Jouzdns

jueweieaul ap a13n3i3sul 109328 U] JOJBLLIN IIPN]S BP |N|312 €] B[IIPN1S BNUIIUOD |81 31D 10| JUSA|OSqE [nJewnp

uan|osgy

Jojaiyuad e 1jefeSue sp jniewnu 813U35 8P JRWNU

(e|euoiieualul ‘gleuo]iRU ‘B[EI0]) BIIUIOUOIS-OID0S BI1EUNIOD

21382 I19IAI9S 3P IIIEZILINY B NES/IS UIa)Xa |NIpaw NI I1§B3ISI2AIUN 10|11je|2] B 218UIiSNS Bp 10[2.3Ua3 |NJBWnN

3ijnms

Io[13|npe elfeanpa IS BNUJIUOI 31810} 5P 10|311U3d |nigwinN

Jeuwny

2UNLW Ul IleipeDUl B IS Injn3sod

1S} W1o4uod ‘IuenjeAs sndns 1ipnis op 1njnjuawop JojaweiSoid sjunsing g| iedidiued easspsa ul el|iqezip
N 10|uapN3s ejuajsise W30 e nJjuad ‘Joadns Jueweleaur ap elnyisu; up aiefedue aueosiad ap [niewny

E50¢- /002 TPEOUAA 15 * DRIZASIUNGEDY NSRS PAIPLIGAZA]. [PUIRIAEG INILTIO0 Ui ‘URRd0Ing IISCS (P03 GIF (RRIRONAS DaPLY

A NTIINUTY )4
FRpBUf AEIDATRG SN AR WY
1INYWOY TONNIATD

s arg e -
YNYIOUNE VINNNA




sarsansisy [MTELy

dyEiuFuIpUng >3 qnd Doy

{3e100se

2J2)32J95 3p Is oW apeoe |euosiad
‘1zuei0350p-350d ‘|zuetolI0p}
Jouadns juelseieau| sp

213N313SUl N ejeUlWI3)5p epeoliad
ad edunw sp 3|EN1IEIUCD

1118[24 U] 3e)je aueossad anes ap
‘a1B1RUIRIIS Ul BINUJISNS B]0IEIVAdS
‘iirzodx® ‘®1492U02 9p |nJBWNU

3)BISISAIUN U) JB[NY1/EZRq
2P BLLIOU NI EIIIIUINS
2.e3290492 ap Is alepald

ap |njeuoslad anes

9p ‘e3BjRUIRI]S U] S3NUNSNS
3|odeydads ‘Izodxa
‘ap@5u0d ap [nJewnu

1BN|BAS IPN3S 3P IN|NJUSLIOP [NIPED Wip ‘(1e130SE J[Wspede

[euosiad ‘zuel0390p-3sod ‘|zuB103o0p) JoladNs JUBWIEIRALI 3P BIINYIISU] NI BIRUILLIAISP epeouad ad esunw

3P 3]en3oeljuod I3[l Ul 9jejje 3jaueosiad 3131eD Bp IS ‘33RYSISAIUN Ul BZEq 8P BLIIOU NI ‘B311IUIIIS 318192180

ap Is aiepa.d ap In|njeuosiad JIquisw 2383 3P ‘S1e1EUlRILS Ul 3INUNSNS 2]03e323ds ‘INZodxa ‘9BIUod 3P |NIeWnN

(1e100s€E:

218322492 9p IS JjWspede [euosiad
‘1zuBt0300p-350d ‘IzURIOID0P)
Jouadns jueuteleaul ap

BIINIIISUI N2 BjeujwIs)ap epeoliad
ad eaunw ap 9jeNIILIIUOY

31e[31 Ul a3ele sueostad

sje)sIaALN

uj Je|ny3/ezeq ap euliou
NJ BIIUINS 21819430
Is a1epaid ap |euosiag

1BN{RAS 1IPN3S 3P N|NIUSWOP |n1ped

uip ‘(3e10se slwapese jeuosad ‘1Izuei0390p-1sod 1zUEI0320p) JoUadNs JUBLUEIEAUL 2P BIINIISU] NI BIRUIULISISP
epeoad ad eaunul ap 3|2N1RIIU0 113E|3) Ul B3E|4e Jojue0sIad S|e IS ‘31BUSIIAIUN Ul BZRq 3P BWIOU N2 ‘BdYRUINS
311332433 9p |s aJepaid ap |njnjeuos.iad Jojuquaw 3l Injnuoeds |njuawop niyuad 33edo|owo ajurwopad nes
‘101ne 2p Injn3daip asndns |1ezijeal a}je nes 23 [RIN}NI Injnjuoued IS INJNUWSIURGIN 1IN1JaYYIe ‘a|BNZIA Jo|sEe
“fi2iznw ‘infn|oaeloads Jo|SHE Is 131y eIF0IEWIRUID |NJUSWIOP UJ BIUBLIOY Ul 3jejuazard aiado/leidn| ap (niewny

(3=100s8€ J1speDE JRUOSIAd
‘lzueso3oop-3sod ‘lzuel103d0p)
Jouadns Juewejeau) ap
13N33SUI MO BlRUILLI3]Sp epeoliad
3d eounw ap 3|eN3oRuUo
1e[2J Ul 91e|je sueosiad s11ed ap
3|BUONBUISIUL NP3 B 31edlgnd
‘apea ap ajoydes ap je1o0} Jniewnu

a1eyisIanun Ul Jejniy/ezeq
3p EWLIOU ND BIYIUINS
312192432 ap Is alepaid
ap |njeuosiad sned
3P 3|BUONEUISIU] UNYPD
| 21e31|qnd ‘aued sp
3j0j1des sp |e301 |niEWNU

1BN[BAS [1PN]S Sp INNIUSWOP |MIPED UIP ‘(3B1905E JjWaspede [euoslad “zuesoldop

-1sod ‘1zuel0300p) Jowadns JuELIRIEAUL B BIINHISUI ND BlEU/WIa1ap epeoiad ad BSUNW 3P 3|ENIIRIJUOD I1E]9)

U1 ajejje ajaueosiad 81183 3p Is ‘93e3SISAIUN U] BZEQ SP BLUIIOU ND ‘E3YI3UNIIS 818182192 3p Is auepaid ap Injnjeuosiad
IquiaW 21383 9P ‘SISIU 3P B3NISOUNI3L 3[RUOIIRU UNYPa | 23ed1|qnd s1ed ap ajoydes ap |30} jniewny|

IEN[EAS IPN3S 3P INJNIUSWOP [NIped uIp ‘(381205 JjWapesE
|euosiad ‘izue10320p-150d ‘|ZUB10300p) JoLIBdNS JURLIRIBALI SP EIINIISUL NI BIRUINIISISP Epeoliad ad paunw Bp:
3|eN32BIJUOA [11R]3) U) B1e|je 3j3uUeosIad 21383 SP IS ‘91eSISAIUN LI 1B|NY1/BZEq 3P BULIOU ND ‘E3YNUINS 28383130 3p

Is a1epaid op Injnjruosiad 1IQUIBW 9.3ED 3P SjEUORRUISIUY NP3 €| 31ea)qnd ‘a1ed ap 5)o}ded ap |30} jnJewn

312UIpJOO? |11ED (18100SE J[WSPRIE [eUosIad ‘1ZUei0lIop
-1s0d ‘zuelojoop) Jouadns JuewEIRAUI SP BIINYIISUI N B1BUILLIS)SP epeOLIad
2d eaunw 2p 3|EN3ORIUOD iB[3J Ul 3B 3urosiad 2J1ed 3p ‘B|RUOIjRUISIUL
NP3 | 3)esl|qnd ‘a3euoplood nes JOINE Jlun ap ‘IUed P |30} jniewnu

-1sod ‘1zuri0300p)
10132dns Juewelenul
op ennysuy
nd BJRUIULLISISP
epeolsad ad eounw ap
3|BN2BIIUOD |1BJSL U
d1e|fe aueosiad aijed
ap ‘s|euoneulalu)
unypa e
23e2)jqnd ‘ajeuoplood
nes Jojne Jjun ap
‘|HEd 3p (B30} [NJRWNU

2jeulpiood
11BD 31e}SISAUN Ul 1e[nyji/ezeq
2P BULIOU N2 BOIJIIUIIS 3IB1303D
3p |s aJepa.d 2p |njeuosiad
.10 3P ‘S[RUOIJBUISII LNYIPD
e] 23e3)1gnd ‘838U0PIOOD NEes Jone
Jlun ap ‘iues 8p |e30} jnJewnu

lomne
20UN 3P IMED BEYSISAUN
uj Je|n3j3/ezeq ap BwWIOU
N2 231134113 3.1e18343d Bp
1s aiepaid ap |njeuosiad
24383 3p ‘8|euoiieuIalul
unypa gf a1eaqnd
‘3)1eUOpJO0d NES JO3NE S1un
3p ‘Iued op |e301 [nJewnU

1BN[BA3 1IPN3S 3P IN|NIUSWIOP [nJpED Ulp ‘(38120sE J)Wapede jeucsiad ‘jzuri0120p-150d 1ZUBI0ID0P)

Joladns JueweleAUl 3P BIANYISUY N2 BIEUIWIRISP Bpecad sd eauntu Sp 9|en1aeliucd 1iejal u) 3eye sjsueosiad
3.3B5 3P |5 ‘31BUSIBAIUN U] JEJNY1/EZE] P BWIOU N3 ‘EIIIUINAS 218192492 ap IS a1epasd ap Injnjeuosiad iquiaw
21383 3p ‘siS2UI 3P SINSOUNI3L ‘B|EUOHEU INYPS €| 31e31gnd ‘B1RUCPIOSD NEs JoINE Bp (LRI 8P [E}0} |niewny

1EN|BAS IIPN1S Sp InjnIUSWAP [NJPE2 UIp ‘{ieroose

Jlwapese |euosiad ‘Tzuelo}aop-1sod ‘1zueiolr0p) Jouadns JuellelRAU] 3P BIINIISUL NI BIEUIWLIS}EP BpROLad

2d eaunw ap 3|en3oRIU0D [13e[3 Ul Bjejje 3|aueosiad 21383 3P [S ‘edynUIllS 318123199 Sp IS aJepaid ap Injnjeuostad
Iqusw ax3ed ap ‘s|euoijeulalur LINYPS Bl 331e3)/qnd ‘9)EUOPI00S NES JOINE IUN I ‘ILe3 3p |10} |nIewny

£10¢-4003 FRoLad a1 '

ARSI,
WARDORRS GBI ATOC.
Seu0sbrinlc, AR 0.y
AEREINTILDE ] #1OA05

T

YLy

TNSIIUDY INRIRDERT CRIPARAL, [PUDRIGEC INUTIH0: 110 UPRIQIST SBI0S AP W1 SZIRULNG 19

s g (T I
WAL VRN




Jouadng nrtgwgiesug uy

4 PHEAEH s
dewsvagneng dangnd oy \\\.\/ mgvﬂ.@

Jolradns Jueweleau)
ap 1313n}suL esjelalidoud ul ajej4e ‘adiWapeIR I3RYUNULOD JOJLIGUSW BlIZodsIp ] 95nd ‘lJen|eAs sndns
11pN3S 3p INNIUSWOP NIped u) 81833333/ epa.d 3p JojienAroe 23RURS3P 3|)11edS 1318120430 / alepaid ap Jeds

{4onzeds)

3esied 133w uy eje3o) elejesdns
Jojjjes |e [e101 Jewnu

{ss3]3.11Mm 12uIBU UaINdWOI 40133101dOIPIA) BUBIIUNWOS 3P SJUBWNIISU(

SSB|3UIM (od) Jo3o3)04d .
I|es |ejo3 Jewnu 242]0p Ul NE 3Jed ‘JEN|BAS JIPNIS 3P IN|NIUSWIOP |NpeD Ul 218320193/ /a1epald 2p JO|I1RIIAIIDE BAIRINIEP NIUad
23ulalul N3 3je3op Ijes| Jayndwod T unnd |33 nd 33E30p IjBS 03pliA N3 3e10P J[ES §
32)Wapede |I}_UNWOD Jo|UqaW elzodsip | 8snd (*013 a1e0iei0qe| ‘341831 We AlSn|dul) JOIfES |e 2303 [nJewnN
S820e ale
B1R}ISISAIUN ESIB}UNWIOD 3183 B “Jen|eA? |IPN1S 3P IN|NJUSWIOP [NIPED Ul 1IN|11 N2 ‘aul|-uo 33ep 9p aZeq 2p [nJewnp
Jewnu

18N [eA3 IIpN3S
ap Injniuawop Jojawel3o0.d Jopuapnis enizodsip e 1g|nSa1 pow uj s3ejie (2d) Jopalec)e|nojes je 230} |nJewnN

3|esiznwt unyed/azostold /a3yas/ unueld

3|1z 3p |UR [2UI3 SP BIJW I1BU 3352 3WIYI8A JOJED B Jouadns

UeUeeAU 9P 1913N313SUl 33301|qIq Ul 3|1qIU0dsIp 4en|eAS |IpN]s Sp INjNIUBWIOP [NJPe3 Ul ‘[38)un 3p |B303 |nJewn
eye ap asado ednp 3 1BAUL 3P 1913N3135Ul B33301|q1q Ut 3|19 1P Jen|eAs lipnis Sp In|ni P |ndpe3 ut “iRey P 12303 | N

2132npoadal 3p 1y
J9|03/2wnq|e/l1283|n3
/ {euoneonpas
1NUUo2 N2 JUBLIEIRAUL BP [313N3J3SU] B99101(qIq Ul 3[1GIUCdSIP ‘1BN|BAS 1IPNAS 3P IN[NIUSLUOP |NJpEd
ospia/olpne (elajew

ajeun/a3siaal swnjoa/{1Inj3) 1HEd
| [/21s1. joA/{Lnjuy) 11 1o119dns|

BJIUN 2P |B10} |NIBWNN

B|BL3)BW PZEG 9

@p2epIp
eyape nijuad
Jouadns JuewejeAu]

ap enisul

N2 ejRUNLIRIAP

epeouad ad esunw
ap 3|EN3oRIIOD
e Ul leye

218332122 3p 11B3IAI39R nJiuad Jousdns JuewieIRAUl

(1e100s€ djWapeoe |euosiad ‘1zur0300p-150d 1ZURIO}d0p) Joliadns

20110BPIP 11RYARIE
218122132 ap |}eYARIE NIuad |euossad Sp | JUeWERIEAUI 3P BIINJISUI NI BIBUIWIISESP BPROlISd 5d BIUNW P 3{BN1DRIIUOD [11B[31 Ul B3RYE 3|aueosiad 31382 3p |s

nijuad sjelsIaAlun

3P BIINISUI N3 BIRUIWISISP BPEOLad 3d B3UNLU 3p 3|EN1IRIIUOD 11TB|3L Ul JBYE 31E)ISI9AIUN Ul BZRQ 3P BWJOU/| 3INUNRGO Hiepaw Is [waid (33 3SI2AIUN U BZEG 9P BULIOU N3 B143U]NS 218132423 s 3iepaJd 3p INjnjeucsIad ILQUIaLW 34383 3p ‘Jen|ead JIpnis ap

ul ezeq ap ewuuou . K
INJNJUBWOP [NJPED Ul 218193132 3P IS 331198PIP 11EYAIIIE NIJUad ‘a1NUIgO jepaul Is Lezjjeujwou “iwaid ap jniewny

a119nd
1PRijod ap asenjeas
nes/is alejuswaldun
aleloqe|
ap s3oa104d

1ou 1x1AI8s “n13ojouyal ‘asnpoid

ale|lws 3|33/ nes
819A3.q 9p zauodel |nppyo
wiso ‘331Un 10[31B3S |e 1PIRW IS

201pRL) 333A3)9 ,
e 21B1351931U) 333439 2312A3.19 3p |NIPYO ‘B39A349
op ueadouns [NIPYO 313e3
3p 31edys18a1u) 2398219

1en|eAd IIpNis 3p IN[NIUSWOP |nJpes ulp ‘(iedose
Jjuiapede jeuosiad ‘1zueloloop-3sod ‘Zueto}dop) Joliadns JUBWERIRAUY SP BIINYISUI N3 R1BUIULISISD epeouad ad

BOUNW 5p B|BN}IBJUOD (122]3J U] S1€|je J0[3ueosiad 3]e is ‘81BYISISAIUN U] BZRq 5P BLIOU NI ‘EJLIIUIS 218382180 AP

1s alepaid ap |n[njeuos.ad Jojuquaw 3|e ‘adjiqnd dpyjod 3p 2Jen|eAs nes/is aiejusws|dw ‘aieioqe]s ap 3393]0.d
AlSN[oU! ‘[IGEIISUOLWIBP JILIOUOd3 J9edWl N ‘|ou 10IAI9S nes 15ojouya) ‘Isnpoud ‘sjusied ‘a3aAs.q 5p [B10] jniewWnN

3|ejuaLLBUIANSaU 1eN|BA3 JIPN1S 3P IN|NJUAWOP [NJPERI Ulp ‘(18150sE J1Wapede |euossad ‘1Zueloyrop
mezjuesio -150d ‘|2uel0}30p) JolIRdNS JUBWIRIEAUL 2P BI3NIIISUI N B1RUIWIS19P BpROlIad ad BIUNLW P B)en)dRIIUOD neyal
©JE}UNWOD SIBYOAZAP SP 383IAI30E ajeziuedio [233] I3eIS3HUBW 2uuauoed , . "
ul jelse3union u) 33e)jE 3]2UROsIad B13BI 3P IS ‘3IENSISAIUN U] BZRG SP BULIOU NI ‘BRIIUNIAS 318132133 3P is srepasd ap Injnjeuosiad
2p neyAde 113QUIBL 3413 3P IEN|RAR JIPNIS 2P INNIUSWOP |NIPEd U] ‘@18Z)UeS10 32IAI2 JO[IIENANDE [NIBLLNU 13I(AID [JBHAIIY
Wiy 3p 3|1132310.d sjooeydads wiiy ap 13a38j04d /ajeanznws

e| puedisiped
ap |niewnu

21ezjuedio a|3|ode3rads e) Juedidiyed ap |niewnu e[ (quediaiped

areziuesio ajuuzodxs

3)eJ3s /3]002e}23ds
e| nuedpiyed sp |nJewnu
3p [nJewnu /1zodxa 3p |nJewnu

1enjeas
PNs dp IN|NIU3WOP |NJPED Ul 23eZIURSI0 BINSIE/|RININI SJUSWIUIAS 3P [NIBWINU 1321SIME/|[24NYND SIUBWIUSAT

E$G2-200 RIPOUA s | dra%i)

PLing IR IUTUNGNS 109 10id

HRIAEC NS DG “LERIST MRS

P 1edoniupwoY 1%
sy iy memrmrerre
THINTINDY NN IAAD

WNYZ£OBNI VINMNTY




3
i

JRUEPLY 11117111 S,
Dren Uy Sanqrad oy \\//

S|elIswos 1ued auygep
312192432 2p Is 21oepIp |njeuossad

3|eIISWOo IJed
BUITAP EDIENSIBAILN Fied

[e120s [njeyde ulp %0T 8152d 9p 9120JEA UI 5|B1913W03 [Hed 3UIlep 318332190 8p |

312 B| 3|R|2J3UI0D (1B]3I0S

€] 3(e12131L03 12191208

a112epip |njeuossad Algoadsal ‘e21eliSIaAIUN 2183 B] SAIIEACUI 3|BIZISWOI 13E13190S ap |FUewnu ssdn-Hels g syo-uids

{a119nd |nio1d8s)
2211gnd 113eziuedio

(3yoaduou jnioyoes)

uj0iduou a3eAud Inezivesio

{ssauisnq |nio3oss) pyoad
nauad ajeaud eziuedio

|euoi3aL/|eac] INJNIPaW 3|E 3| INYYNO NES SARELISIUIWPE
‘32]Wouo2? 11ez|ueSio N 4EN[EAS IPN3S SP INNUIWOP |NIPED Ul ‘81B1|0AZSp 31elaualied/INpIode op [NiewnN

3|1qRIUOI-JEI9UBL]
10]31U3piAs YAtjod
asins 3}je ulp swns

®10el3u0s/RZIIOSUOdS /IljeUOp!

uip ajuaaold awns

198nq e| ap eaiejURUY
ujp ajluanold awns

1EN|BA3 1ipNIS 9P INNIUBWOP UIP 304R1S01qIq/391413Ull1s afels1ew ap ezIyde puiaud
Jofljatni{ay3 e ‘uol ur eleWLIdXS ‘B|R)0} BLINS 123e1S01|qIq/a111UNIS SjelalewWw Bp elizZiyde nijuad |131nYayD

1LN3aNI3SRYU]
1LE}|OAZaP

3}BUIS3p LNPUOY

slefeaul ap Jojasinsal
B}|OAZSP 2}RUIISSP INPUO)

1128182432

S1eulisap Unpuoy

‘11320133 33BUIISOP JO|IINPUOY & ‘3(1GeIU0d-1RIdURUY JO]2]UaPIAD JIALIOd ‘NOY Ul BlewIdXs ‘B|el0) ealeojep

1NIONIISBIUI JIBIOAZSP ‘BlefeAu) Sp Jojasinsal

sjejeulel]s
uip s3eAld
LINPUO} UIp jeIURUY
aasl04d Ulp

31e3eUIENS UIp 32)|qNd 1ANPUCY UIp S1EIUERUY BwelFold syje ulp

SEETLH
Uip 113n3pasul
3p 212U0(1598 an
3le swesdoud 2yje uip

an |e napes [nwelSosd uip

|edipuud
Jauayed nes Jejaysuaq
Sp sje|e2 Ul snungo

ajejeuless ulp 21eAud INIISU) B 2P Nes d1ejeulalls U 31ezjurdio m3adwiod uld 33nUiRgo “enjeas
Iipn3s 8p In[nIuBWOp |NJPES Ul ‘8332101d 3p LUNnd1} 93|e UIp 218192495 9p Jojajusuodwon e Is wnoaid ‘esnsipe
B11B212/RILIUNIS 218320133 SP JO|3)19R1IUOI/1ojlNurIS/i0]33a3101d e ‘Uo] u) RjewdXS ‘B|E10] BIEISUOW RIIROJRA

23ejRUIRIS UIP 31EAL 1INIISUI B] 3P Nes ajejeulells u) s1ezjuedio 13nadwo? ef slediyed
uud a3nuRqo ‘4enjeaa IpNIs Sp INJNIUSWOP nipes ul ‘a3as10.d ap und a3e 2183192132 3p Jojajuauocdwos
|2 Is wnd2.d ‘edlsIHe 313E3.0/RaRUNIS 21RIAIIFI 3P 10|91IBIIU0D/I0[UNIURIF/10]932310.d |e 830} [nuBwnN

eiey
uip @1eAld LUNPUO) UIP
@1ejueuy a303i0ad uip

3(24N32NJ1S INPUOY UIP

je1s ap
|n1@3nq g| 3p 3s1ns e IS
X332 “p2 |RUOl3RU INjNUe|d
[ndpes uip awesSold ujp

21} ulp 31eald 1IN3iisul | 3p Nes ejuetlol U 31ezjuesio 1nadwod uud 33nu)Iqo ‘1enjeas
N3s 3p IN|NIUAWOP |NIpeI Ul ‘@103104d op landry s3je Ulp 212320192 ap Jojajusuodwod e |s wnaald ‘ediysiue
311E843/EI113UINS 218192180 3P J0|33IRIIUGI/IolNIuRIS/I0|3303]01d B ‘UOI Ul BjewIIdXS ‘B[e10] BIRIDUOW B3IR0|RA,

®le] UIp 812AL NEs a211gnd 1IN31ISUl Ul 23BZIUBS.O (13132d W03 €] =1edidiped

upid 23nURQO ‘1eN|RAS JIPNIS 3P INNIUSLIOP [NIPED Ul ‘adsiosd ap Und1] 33| Ulp 98132432 3p Jojauauodwod
|2 15 Wwnoasd ‘e331sIHE B132315/E21413UNIS 218330192 3P JO[2}IBIU0D/10|UNIURIT/10]932310.d |€ 210 [nJEwn)

IRIMELD 5 LOYUBA "L

1je13ed Law ur pyewdXa iejeadns

ap Jojaujzeq |niewny

nesed

1132w ug erewlsdxs eiejeidns

wods
ap JojunuaJa) jniewny

niepsiaalun esieyaladold U 3jeye Jou) 3p sujzeq ‘Mods ap 1|es 1§ INua13] eAjuods gze
2 i L 3p q plg e gzeg

nignsianun
S[auiWed/|NuUILIRS
ul 20] un auliqo

' nsjuad Ijuspnis
2132 ap asndap
143493 3p |nJBwWnU

138282 1JUSPN}S BP [rUBWNU

1N20| 3p |nJewnu

UIRUSIBAILN B|2UIIULI/BUIIURD UIP JOJLINIO| [AIBLINN

©31592€ U] 1Jezed 1juapnis ap |niewnu j$ jieysiaAun eale1andold Ul 91e|je 3|SUIMIEI/INUIWED UIP J0[INS0] [RIBWNA

E102-2002 TOR03ad 0 QAZASRILEY TREIITTRS bAURaazag, [PUOHTISCE INILEsB6/d Uid “HeRd0INg PGS IADLDY UiD HIBNS THnid

AU L ey

SIS RAWSIHTHOY 1§
ARrDIBoY BISPOAISD NI
12INYWOM MINAIRAD

LORIGNY (V190 {impmic g
YIVI40NN3 VaNDING




Jauadng (uewgizaug ug
oy 231qnd 1910, \\.\JM//

arpsnrs 4 mmyiearn
v T o

I Y A eRelintms

ol T A it

NOY

113B3ISI3AIUN IO1[3IN3[3Y2 @ NOY U) B1ew/1dXa ‘B|e30) Ba1e0|RA

111E3ISI3AIUN JO[LINJIUSA @ NOY Ul E1EWIIdXE ‘B|R10) BIIEO|EN

1N|BA3 JIPNIS 3P IN|NIUSLLOP |NJPE3 UIp ‘BS1E}ISIBAIUN ND BIRUIWISISP
epeouad ad 9[EN}IEIIUOI |HER Ul Je)je Injnjeuosiad easeziie]es Nd JOJIBINY3YD & ‘Uoy uf B3RWIICXS ‘B|R303 BWING

1BN|eAS l1pN3s
3P IN|NjUBLIOP [NIpE3 UIp ‘TeIN3 JIIRPIP JN|NjRUCSIad esJezZIte|ES ND JOIRINYY3Y3 € ‘oI U) ejeullidx? ‘e[e303 BLING

1BN[BAS IPN3S 3P INjNIUSWIOP |NIPed UIp
‘218332192 3P AlSN|OX3 BLIOU N JefeSue n|njeuosJad BaJeZIIR|ES N JO|I|2INY3Y2 B ‘UDJ Ul BlewldX? ‘e|ej03 BUING

3193NPUOI 3p Injn|euosiad
B 31BU1I04 3P j3IN}3Y2 nijuad ‘iudold LnyusA ulp ‘@A32343 10]1|3INY Y2 B ‘NOY Ul BlewdXa ‘B(230) BUINS

212313232 2p 15 2132pIp Injnjeuos.ad e gjeuolsajoid
alewsoy ap 1121NY|aya niuad ‘udosd LUnuSA UIP “9A130348 Jo1aIN3[aY2 B ‘NOY U} BlBWLIdXS ‘2je3ol ewns

AlIRJISIUILIPE IN|n{eUOSIad
B 21eWJoy} 3P ||21n3|3y> nujuad ‘udoad unjuaa ulp ‘aai30aa JoI|2in3|ayd e ‘NOY Ul Blewdxa ‘e(e1o) ewns

enjeAs sndns JIPN3s 5p INNIUSWOP [NIPES UIp 518392133 3P JO|2J1U33 @ J0JRIOqR] 3p FIUSLE T/ /e3|uy D)
esnjesede N3 B3JRIOP NI JOJI[3INAY?2 B ‘3]IGRIUOI-IBIDUBULL JO|SIUSPIAS JALIOd ‘Lol Ut RlRWIIdXS ‘B|R30) BWING

3jezjuedio 1Ipn3s ap ajawesdoud e| |ie|Igezip n3 ajaueostad
nijuad Injnsasde & 248|104 3P 11INJINIISRLUI BIIRYOAZSP pUlALId JO[I|3IN3|3Y2 B ‘NOY Ul BlRWLdXS ‘2|e10) ewng

BIO1S3JE {NJBWNU IS HBUOP |$ l1gZl10suods ujp 8J81SI3AIUN 3p 31NUIiqO a|UNJIUaA

3|212J3UI00 11ed 3UISP B2JBIISISAIUN 31 | SAIJBAOU] 3[R|213W03
138131005 ) 9P 8}U3A0ID SPUBPIAIP B 3}R}SIBAIUN BP 3IBSEOUI UOJ U] 3|IINJUSA 15}40-Ulds e| 3p ayuancid apuaplalq

12N[BAS JIPN3S 3P (NINIUSWOP |NIPE3 UIp ‘(3R19058 JJWspede |euosiad ‘jzueloldop-1sod ‘zueloldop)

2dNns JUBWEIRAU) 3P BIINYISU) NI EleUIWIR1ap epeolad 5d BIUNW 8P 3|BNIJBIIUOD Iije|al Ul B1B(yE 3|aueossad
21383 9P IS ‘31EMSIIAIUN U] BZEQ 2P BWIOU N3 ‘BI|}j3UINS 3481324397 IS 3Jepard ap INjn(euossad [UqUBW 31183
3p ‘@a1|qnd 12131j0d ap a.en|RAS nes/is alejuswa|dw ‘sieloqe|2 ap 332210.d AISN[2UI ‘BAjEAID/3AIEACL] @snpold
2p a1eZ]UIN/IGIAIBS Leysald Sp ielialloe uud 33nunqgo

11M3nsul [N328Nq Ul ‘ol Ul S1ewWwIdXS ‘3|B103 LNJUSA

jen|eas
PNis 3p IN|NIUAWOP {NIPES Ul ‘3181ISISAIUN 3P 21B|NJ3P 3.8} 0AZSP-318353139 P JOJ31IRIIUOI JOININ] BAIEOIRA

Jen|eA3 SNANS IPN3S 3P IN|NIUSLIOP [NIPE3 Ul BILIIUNIS 9181130 ap [IRYAIIDE
puiald judosd uN3uBA UIP JojI|3INY 2Y3 B ‘2)1qeIuo3-1BI2UBUY 10|3IUBPIAS UALNOd ‘Lo Ul eletudXS ‘elel0) Buing

(edjud nes dyus 21e31Y13433} Ilien|eAs sndns (IPN3s p |NIUSWIOP Ul 918|N1SP ‘BNUIILOD
e|euolsajold aJeullo) ap tojawtelZold Baleziuesio njuad a3e3ISI9AIUN 3P ENNYBY3 “Uod Ul elRW XS ‘B|e30) ewng

|eguIens ulp
nIsul uip 1iess|d Jopjuspnis ealaurisns
nujuad ‘yjelsiaAlun 3|e 3jiqeluoa-1ejaueUl, JO|SJUSPIAD 3ALI0C ‘Al1D3)8 BIINYBYD ‘NOY Ul B1EW|IdXS ‘ee10} BuIng

Joadns Jugwejeaul ap alinyisut Bj|e o-1u) 1e)Iqow 3p niSels un-Ju

11Jenjeaa sndns 11pN3s 3p Injnjuawop Joj3wel30.d |B 31839232 3p IS oY1IUILS INjnjeuosiad BaleY|IgOWw
nJad ‘3|1qeiuoI-1eidueUl Jo|a3uapiae JaIod ‘udeld LNjiuaA ulp eNNY YD ‘uol Ul elRWIdXS ‘B[e30) Bwng

EL0-2003 BPROUAT 1) * AR NSIEDY WFIR0E2) CAIRIAG, (PUBIRIACE INURIO0ZY UG BEsd0Ing 1508 INDULY WID SEIRANI0S IDawtd

AP IOy

WERTEORD BMITOAZIOL, VIRA7d 19ATURUDY 1Y
JeUGTIRI FUUR M0
i, Do) o HAOAZDG S VIS

13N YWOE INNAINAD

6. ,

ARedsg (KOS (PG4
YNYISOHNA YINUNA




<

UNIUNEA EUROPEANA _ GUVERNUL ROMANIEI Inovatie in administratie
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale Programul Operational
si Administratiei Publice “Dezvoltarea Capacitatii

Administrative"

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational "Dezvoltarea Capacitatii Administrative', in perioada 2007-2013
Anexa 6

Seturi de date comune raportate de ASE si UVT

- numarul total de posturi didactice legal constituite;

- numarul total al personalului didactic titular, distribuit pe grade didactice, functii de
conducere;

- numarul personalului auxiliar;

- numarul personalului administrativ, intretinere si operational;

- numarul personalului implicat in cercetare;

- numarul personalului cu studii medicale;

- numarul total al studentilor inmatriculati distribuit pe nationalitate (UE, non UE), forma de
finantare (buget, taxa), domenii de ierarhizare, forma, cicluri si ani de studii;

- numdrul de studenti de gen feminin inmatriculati distribuit pe nationalitate (UE, non UE),
forma de finantare (buget, taxa), domenii de ierarhizare, cicluri si ani de studii;

- capacitatile de scolarizare aprobate de ARACIS distribuite pe domenii de ierarhizare, cicluri
de studii si ani universitari;

- cifrele de scolarizare aprohate de MEN, distribuite pe domenii de ierarhizare, cicluri de
studii si ani universitari;

- numarul studentilor din tard sau strdinatate aflati la a doua facultate;

- numarul studentilor din tara sau strdindtate care au efectuat studii anterioare in Romania;

- numarul studentilor din tard sau straindtate care au efectuat studii anterioare in altd tar3;

- numarul total de etnici romani distribuit pe ani de studiu, program de studiu, pe sexe si
durata de scolarizare;

- numadrul de studenti de alta etnie, distribuit pe sexe si etnie;

- numadrul de studenti distribuit pe tipul localitatii de provenienta;

- numadrul de cursanti din tara si din afara tdrii care efectueaza studii postuniversitare, grupat
pe tara in care si-au efectuat studiile anterioare si pe sexe;

- numadrul de cursanti din tara si din afara tarii care efectueaza studii postdoctorale, grupat
pe tara in care si-au efectuat studiile anterioare, pe varste, etnie, dizabilitati si pe sexe;

- numarul de studenti repetenti, integralisti, promovati prin credite, exmatriculati sau cu
situatia la invatatura neincheiatd grupat pe ani de studii, nationalitate si sexe;

- numarul de absolventi pe cicluri de studii, pe forma de studii, pe specializari, nationalitate,
tara in care si-au efectuat studiile anterioare, intervale de varstad, cu si fara diploma de
finalizare;

- numadrul volumelor aflate in biblioteca;

- numdrul volumelor intrate in biblioteca anual, diferentiate pe sursa de provenientd;

- numarul de utilizatori Inscrisi la biblioteca;

- numarul de utilizatori activi ai bibliotecii;

- numarul de tranzactii efectuate de biblioteca in cadrul unui an universitar;

- frecventa vizitelor efectuate la biblioteca;

- numarul de studenti care stau in camin;

- numadrul de studenti care beneficiazd de subventii pentru cazare;

- numdrul de sdli pe dimensiuni, categorii de dotari;

- numarul de calculatoare conectate la internet puse la dispozitia studentilor;

- numarul salilor de sport;
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- numarul de bazine de inot;

- numarul amfiteatrelor si salilor de curs;

- numarul de sdli de seminar si lucrari practice;

- numarul de laboratoare si ateliere;

- balanta de venituri si cheltuieli anuala;

- valoarea investitiilor realizate in institutie anual;

- numadrul cursantilor fa D.P.P.D.;

- numadrul de specializdri desfasurate in alta limba decat romana, grupate pe limba;

- numdrul de studenti care si-au realizat studiile partial intr-o alta limba grupati pe ani, cicluri
si forme de studii;
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